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CERTIFICACION NUMERO 130 
2020-2021 


Yo, Mayra Olavarria Cruz, secretaria de la Junta de Gobierno de la Universidad de 


Puerto Rico, CERTIFICO QUE: 


La Junta de Gobierno, en su reunion extraordinaria celebrada el 30 de junio de 2021, 
habiendo considerado la recomendacién del presidente de la Universidad de Puerto Rico, 
acord6: 

Aprobar el Presupuesto Funcional de la Universidad de Puerto Rico para el 
Afio Fiscal 2021-2022 ascendente, en su forma consolidada, a la cantidad de 


$1,551,243,267 de conformidad con el Plan Fiscal aprobado por la Junta de 
Gobierno de la UPR. 


Se dispone ademas que, quedara sin efecto cualquiera otra certificacion, 
norma o circular que puedan existir o estar en vigor en la Universidad de 
Puerto Rico, que estén en contravencién con lo aqui dispuesto. 


Y PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificacién, en San Juan, 


Puerto Rico, hoy dia, 30 de junio de 2021. 


2 mrs, 
Wigs 9 Olavarria oe 


Secretaria 


PO BOX 23326 SAN JUAN, PUERTO RICO 00931-3326 
TEL. (787) 758-3350, FAX (787) 758-7196 
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G ’} Universidad de Puerto Rico 


MEMORIAL DE PRESUPUESTO 
2021-2022 


Jorge Haddock, Ph.D. 
Presidente 
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Universidad de Puerto Rico 
Presupuesto 
Propuesta Afio Fiscal 2021-2022 


Base Legal 
Ley Num. 1 de 20 de enero de 1966 


Tiene el proposito de reorganizar la Universidad de Puerto Rico, reafirmar y robustecer su 
autonomia y facilitar su continuo crecimiento. La Universidad de Puerto Rico continuara 
siendo una corporacién publica. 


Ley Num. 2 de 20 de enero de 1966 


Se establece para asignar fondos a la Universidad de Puerto Rico para el afio fiscal de 1967, y 
autorizar la forma en que se determinara la asignacién de fondos en anos subsiguientes. 
Posteriormente, desde la aprobacién de la “Puerto Rico Oversight, Management, and 
Economic Stability Act, Pub. L. No. 114-187, 130 Stat. 549 (codified at 48 U.S.C. § 2101 
(2016)” (Ley PROMESA), dichas asignaciones de fondos quedan supeditadas a lo 
establecido mediante lo consignado a través del Plan Fiscal Certificado. 


Ley Num. 3 de 20 de enero de 1966 


Autoriza a la Universidad de Puerto Rico a emitir bonos de rentas para la adquisicién o 
construccién de cualquier proyecto, comprometiendo el ingreso obtenido por derechos de 
matricula, cuotas de estudiantes y otros pagos impuestos y cobrados por la Universidad de 
Puerto Rico. Sin embargo, luego de la aprobacion de la Ley PROMESA, dicha autorizacién 
queda sujeta a cumplir los requisitos que impone dicha legislacién. 


Mision 


Transmitir e incrementar el saber por medio de las ciencias y las artes, poniendo este 
conocimiento al servicio de la comunidad a través de sus profesores, investigadores, otro 
personal universitario, estudiantes y egresados. Contribuir al desarrollo, cultivo y disfrute de 
los valores estéticos y éticos de la cultura. 


Visién 
Nuestra razon de ser es el estudiante, la unidad en la diversidad es nuestra fortaleza, la 


excelencia académica es nuestro compromiso. Nos reafirmamos en nuestro compromiso con 
Puerto Rico, y la comunidad internacional. 
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I. INTRODUCCION 


El proceso de planificacién del presupuesto lo iniciamos en el mes de julio de 2020 a través 
de todos los recintos y unidades. Como administracién, desarrollamos un plan de trabajo 
para elaborar el presupuesto institucional basado en los principios de base cero. 


Asimismo, conforme a la legislacién federal PROMESA, el presupuesto debe prepararse 
tomando como base las premisas del plan fiscal aprobado por la Junta de Supervisién y 
Administracion Financiera (JSAF) y la Junta de Gobierno, segtin las proyecciones de ingresos 
y gastos que emite el ente fiscal. En cumplimiento con este deber, desarrollamos un 
presupuesto de acuerdo con el plan fiscal aprobado por la Junta de Gobierno y presentado a 
la JSAF el 30 de marzo de 2021. Conforme al “Notice of Violation” enviado por la JSAF el 12 


de junio de 2021, procedimos a realizar los cambios en el AF 2022, los cuales presentamos en 
este Memorial. 


Para el ano fiscal 2022, se proyectan ingresos ascendentes a $682.9 millones del Fondo 
General y $827.3 millones de Fondos Restrictos para un gran total de $1,510.2 millones; y 
gastos y costos capitalizables por $758.5 millones y $782.8 millones, en el Fondo General y 
otros fondos, para un total combinado de gastos y costos capitalizables de $1,551.3 millones. 
Lo anterior supone un déficit presupuestario consolidado de $41 millones, el cual habra de 
sufragarse mediante el uso de sobrantes de caja de afios anteriores. En el escenario 
presupuestario que se incluye se contemplan los aumentos en los costos de matricula, cuotas 
asociadas, y las aportaciones del gobierno central. Esta propuesta presupuestaria también 
contempla pagos del servicio a la deuda publica por $48.3 millones. 


La UPR ha desarrollado estrategias vanguardistas y nuevos ofrecimientos académicos para 
atender los retos futuros, La institucion atiende la demanda académica, social y cultural de 
Puerto Rico con alto sentido de responsabilidad fiscal, gerencial y presupuestaria. A su vez, 
define las areas del quehacer institucional que sirven de base para su evaluacién, 
fomentando asi, practicas de responsabilidad sistematizadas con respecto a la comunidad 
interna y externa. 


Invertimos en la formaci6n plena de estudiantes como futuros servidores de la comunidad; 
en el desarrollo pleno de la riqueza intelectual y espiritual de nuestra isla; en el estudio de 
los problemas de Puerto Rico y, en el cultivo del amor al conocimiento, a través de las 
ciencias, las artes y la tecnologia. Todo esto esencialmente vinculado con valores y a la ética 
profesional, a trabajar con esfuerzo y dedicacion. Nuestra institucién labora con el 
compromiso de atender a toda nuestra comunidad universitaria, invirtiendo en nuestra 
gente, en nuestra cultura, en el desarrollo econdémico y social de Puerto Rico. Desde esa 
perspectiva, le compete a la UPR avalar el uso de sus recursos con racionalidad 
programatica; identificar eficiencias y limitaciones; elaborando un rendimiento significativo 
para la innovacion de nuestro sistema universitario. 


Las inversiones universitarias, traducidas en los presupuestos de la Universidad, responden 
a prioridades programaticas y a la transformacion. Dichas prioridades se acoplan a las lineas 
de valor académico e investigativo de estudiantes y profesores, a las prioridades publicas y 
educativas de Puerto Rico, incluyendo el desarrollo y crecimiento institucional de la 
Universidad. Trabajamos para garantizar la solidez de nuestra oferta académica 
manteniendo, desarrollando y ampliando el programa de acreditaciones institucionales y 
profesionales; fortaleciendo la investigacién con fondos internos y externos y la 
transformacion a los tiempos modernos que vivimos. 


Durante el ano fiscal 2021-2022, la UPR se propone adelantar sus proyectos de formacién 
profesional e intelectual, apoyar la investigacién y el desarrollo tecnoldgico, y continuar la 
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renovacion académica. Vamos a promover mejores practicas de optimizacion gerencial, 
fortalecer el vinculo comunitario y la vocacion global de nuestra oferta, asi como la identidad 
institucional. 


Finalmente, la UPR continuara con fortaleciendo los planes para el desarrollo de la 
infraestructura de investigacion, actualizacién tecnoldgica y la internacionalizacién de las 
experiencias de sus estudiantes y docentes. La UPR cumpliendo su mision y vision, 
contribuye al Proyecto de Transformacion e Innovacion hacia el futuro para Puerto Rico. 
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II. RESUMEN EJECUTIVO 


Durante el afo fiscal 2020-2021, la UPR mantuvo la acreditacién de todos sus 11 recintos y 
unidades; entreg6 el “Single Audit” del aio fiscal 2019-2020, conjuntamente con su Estado 
Financiero Auditado y mostré cumplimiento con su acreditadora principal la “Middle 
States Commission on Higher Education” (MSCHE). 


Desde el afio fiscal 2017-2018, las aportaciones del Gobierno para la UPR han sido 
reducidas por un total acumulado de $333 millones - 0 un 40%. 


2013-14 $ 833,929 | § 


2014-15 833,929 
2015-16 | 833,929 

2016-17 | 833,929 
2017-18 631,210 |» _- (202,719)| (24.31%) 
2018-19 587,136 -| (44,074), (6.98%)| 
2019-20 501,102 | 8 (86,034) (14.65%)| 
2020-21 501,102 | 2 4 0.00% 
2021-22 1 407,136 | 94,000 34 | 0.01% 

Total Cambio Acumulado-PROMESA $ 332,799) 


El Presupuesto aprobado por la Junta de Gobierno, mediante la Certificaci6n Numero 107, 
2020-2021 contempla una aportacién del Gobierno de Puerto Rico por la cantidad de 
$501,102 millones de los cuales $94 millones provienen del “American Rescue Plan Act” 
(ARPA). 


Aportacion del Gobierno Central $ 501,102,000! $ 407,136,000! $ (93,966,000) 
Resoluciones Conjuntas 58,773,000 ee 
Fondos Federales ARPA - Gobierno Central iit 94,000,000 94,000,000 


lee .: t aes es Ao cans t. > ~ =e c S59 Ono ¢ : 
pfai Asignaciones Provenientes del Gobiernc ss) 997,909, UU0U 


Sar 


- Fortalecer Servicios del Centro Porcefio de Autismo, Inc. -RC 17-2013 |$ 87, 


~ Gastos de Funcionamierto Programa de Asistencia Tecnologica de $55 
Puerto Rico - Ley 264-2000 f 


- Capacitacion de Residentes Departamento de Cirugia y Trauma - Ley 
105 -2013 
~ Otorgacion de Becas a Estudiantes de Medicira, Odontologia y 
Medicina Veterinaria - Ley 17-1948 
~ Registro de Biopsia Cerebral Postmortem de Alzheimer- Ley 237 - 
1999 
~ Gastos de Funcioramiento Centro de Servicios Integrados a menores 500 
Victimas de Abuso Sexual - Ley 158-2013 
~ Gastos Operacionales Centro de Estudios Avanzados para el Persoral 
de Emergencias Médicas del Sector Publico - Ley 235 - 2004 


~ Servicios Prestados a Poblacién Médico Indigentes enel Recinto de 
Ciencias Médicas - RC 1527 - 2004 

= 
Graduada del RCM - Ley 299 - 2003 
- Gastos de Funcionamierto de 24 horas de la Red Sismica y la Red de 1,662, 
Movimientos Fuertes - Ley Num. 106 - 2002 


~ Orden Ejecutiva No. 2017-021 (Adiestramientos y Seminarios) aed 


-Departamento de Educacion ( Adiestramiento para Directores y 
Maestros 

- Aportacion Adicional del Gob. - Gastos de Funcionamiento UPR 
- Becas Legislativas - Ley 170 -2002 


Total Resoluciones Conjuntas 
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Ademas, la Universidad esta implementando controles fiscales y nuevas medidas de 
generacion de ingresos. Las medidas incluyen, pero no se limitan a: 


1. Fortalecer el reclutamiento del personal docente en funciones de ensenanza. 
2. Fomentar el reclutamiento de estudiantes subgraduados y graduados. 


3. Aumentar la matricula subgraduada y cuotas para brindar mejores servicios al 
estudiantado. 


Para el ario fiscal 2022, la UPR contempla una reduccion en los siguientes conceptos: el 
pago de bono de Navidad, por la cantidad de $6.7 millones y el plan médico a empleados 
por $5.4 millones. 


Con el fin de cumplir con las disposiciones de la Ley PROMESA, la Universidad ha 
preparado esta propuesta de presupuesto para el ano fiscal 2021-2022. 


La Oficina Central de Presupuesto (OCP) ha Ilevado a cabo varias reuniones con cada uno 
de los recintos y unidades que componen el sistema universitario, el Comité de Presupuesto 
de la Junta Universitaria, la Oficina de Transformacion Institucional adscrita a la Junta de 
Gobierno, y demas componentes (oficinas) de la Administracion Central. El proceso 
presupuestario 2021-2022, contd con la participacién de cada uno de los recintos y unidades; 
ya que estos desarrollaron diferentes escenarios presupuestarios basado en su plan de 
trabajo y atendiendo las necesidades esenciales para el buen manejo de los fondos y el 
funcionamiento de las operaciones académicas y administrativas sujeto a los recursos 
disponibles con cargo al fondo general y la generacién de ingresos propios. 


Durante los meses de marzo, abril, mayo y junio de 2021, continuamos el proceso de 
presentar la Propuesta de Presupuesto 2021-2022 a la Oficina de Gerencia y Presupuesto 
del Gobierno de Puerto Rico, la Oficina del Presidente, la Junta Universitaria, la Junta de 
Gobierno y la Junta de Supervision y Administracién Financiera para la evaluacién y 
aprobacion final durante el mes de junio 2021. 


Los ingresos que recibe la UPR se dividen en dos grupos: 
A. Fondo Discrecional 


El Fondo Discrecional esta compuesto por el Fondo General, el cual nutre el presupuesto 
anual para cubrir los gastos operacionales de cada recinto y unidad del sistema 
universitario. La gerencia de la UPR tiene la potestad y responsabilidad legal de la 
distribucién de estos fondos. La Ley Num. 1 de 20 de enero de 1966 establece los organismos 
que forman parte del proceso. 


Los conceptos de ingresos que componen el Fondo General (UPR) son los siguientes: 


1. Aportacién de Gobierno-UPR, Ley PROMESA, supra 
2 Ley de Juego de Azar (Ley Num. 36-2005) 
3. Ingresos Propios: 
a) Derechos de matricula 
b) Programas en linea (PR y fuera de PR) 
c) Cuota de laboratorio, tecnologia y mantenimiento (uso restricto) 
d) Intereses sobre inversiones 
e) Reembolso de costos indirectos (uso restricto) 
f) Ingresos Programas No Tradicionales 
g) Ingresos miscelaneos 
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B. Fondos Restrictos 


Los Fondos Restrictos estan compuestos por los fondos que son otorgados por 
distintas entidades gubernamentales (federal y/o estatal), Municipios, Corporaciones, 
Empresas Privadas, Individuos, y otros. Se asignan con un propésito particular y no 
podran ser utilizados para ninguna otra actividad diferente para los cuales fueron 
asignados. 


Los ingresos que componen los Fondos Restrictos (UPR) son los siguientes: 


Asistencia Econémica Estudiantil (estatal y/o federal) 
Contratos con el Gobierno Federal 

Contratos con Municipios y/o Agencias Estatales 
Donativos privados 

Plan de Practica Universitaria 

Fondos de inversiones 

Cuentas rotatorias 

Adiestramientos 

Otros contratos 


PMPNAAARWN PE 


En el proyecto de presupuesto del Gobierno de Puerto Rico, para el Afio Fiscal 2021-2022, 
se recomienda una asignacion para la UPR de $407,136 millones proveniente de las 
aportaciones gubernamentales, $94 millones de aportaciones provenientes de ARPA y 
Resoluciones Conjuntas por $58,773 millones, para un total de $559,909 millones; segun 
aprobado por la Junta de Supervisién y Administracién Financiera para Puerto Rico. 


El Presupuesto del Fondo General UPR (Fondos Discrecionales), asciende a la cantidad de 
$758.5 millones para el proximo afio fiscal 2021-2022. A continuacién, presentamos una 
grafica la cual muestra el comportamiento de los Ingresos por la aportacion de Gobierno y el 
Presupuesto de Fondo General (Fondos Discrecionales) y los Fondos Federales ARPA- 
Gobierno Central desde el afio fiscal 2008-2009 hasta el afio fiscal 2021-2022, segun 
desglosamos: 


Ingresos por Aportacién del Gobierno de Puerto Rico, 
Fondos Federales ARPA- Gobierno Central y Presupuesto Fondo General UPR 
Afios Fiscales 2008- 


| 
$1,150,000 $1,065,763 


$1,022,670 $1,019,004 $1,020,871 $1,016,754 $1,015,223 


$1,050,000 


$1,013,173" $1,008,178 


$950,000 


$850,000 


$756,803 -) 


$729,119 
4 


$750,000 $704,526 
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$50,000 


2008-09 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 


—®— Aportacidn Gobierno de P.R. —f- Presupuesto Fondo General UPR ==@= Fondos Federales ARPA -Gobierno Central 
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Ill PREMISAS DEL PRESUPUESTO FONDO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE 
PUERTO RICO PARA ANO FISCAL 2021-2022 


A. 


Para el afio fiscal 2021-2022, se utilizé en la preparacion del presupuesto, los principios 
de metodologia del Presupuesto Base Cero (PBC). 


Revision de los estimados de ingresos propios del Fondo General-UPR: 


Se revis6 el estimado de ingresos, por concepto de cargos de matricula subgraduada 
y graduada conforme al Plan Fiscal, para un total de aproximadamente 45,093 
estudiantes, el recobro de costos indirectos, ingresos miscelaneos, cuotas de 
tecnologia, mantenimiento y laboratorio. 


Continuar, en coordinacién con los recintos y las unidades, el proceso de la 
evaluacién interna de las operaciones administrativas, académicas y de servicios con 
el propdsito de mejorar la eficiencia en el uso de los fondos publicos. 


. Para el ano fiscal 2021-2022, la UPR continuara estableciendo las medidas para 


ingresos y gastos establecidos por la Junta de Gobierno y JSAF. Ademas, 
continuaremos con la normativa de ahorros establecidas en los pasados anos, 
mediante certificaciones, cartas circulares y seriados. Las mismas han mantenido un 
control de gastos sobre varias partidas, proveyendo asi que los recursos se destinen 
hacia las prioridades y el servicio directo a los estudiantes. 


Las medidas son: 


o Aumento de matricula de estudiantes 
Reduccion en exenciones otorgadas 
o Continuacién de Programa de Capacitacién del gobierno central 
* Oficina de Administracion y Transformacién de los Recursos 
Humanos del Gobierno de Puerto Rico 
«= Departamento Educacién 


° 


o Integracién de los empleados docentes y no docentes en un solo plan médico, 
conforme a los procesos legales pertinentes 
o Optimizacién de Recursos Humanos: 
= Reforma del Sistema de Retiro 
= Revision del Plan de Clasificacién y Retribucion 


TRANSFORMACION ADMINISTRATIVA 


o Compras 
= Comenz6 el desarrollo de una nueva estrategia de compras 
centralizada 
* Administracion Central identificd contratos y categorias claves para 
incrementar ahorros 


o Digitalizacion 
= Se creé el Comité de Transformacién Tecnolégica 
= Se establecié la Politica de Firmas Digitales 
* Proceso de digitalizacin de documentos 
= Establecimiento de Politica de Cero Papel 
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o Enterprise Resource Planning (ERP) 
* Se actualizara los sistemas de informacion de la UPR a través de un 
ERP 
" Se atendera la integracion de los servicios estudiantiles con 
responsabilidades administrativas 


o Cultura Administrativa 
* Transformacion de una nueva cultura administrativa enfocada en 
la responsabilidad universitaria y retencién de empleados 
« Creacion de métricas para el avaluo de desempefio 


« Creacién de un programa de aprendizaje sostenido para empleados 
de la UPR. 


o Nuevo Modelo Presupuestario hibrido 
« Base Cero 
* Cumplimiento del Plan Fiscal basado en incentivos dirigidos a 


aumentar el reclutamiento de estudiantes, retencidn y tasa de 
graduacién 
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IV. NUEVO PROCEDIMIENTO PARA DESARROLLAR EL PRESUPUESTO 


Comenzando en el ano fiscal 2021-2022, la UPR continuara con un modelo de presupuesto 
hibrido que emplea principios de enfoque de presupuesto base cero y en base a incentivos. A 
través del mencionado modelo, la Universidad tiene como objetivo implementar 

soluciones SMART. Las siglas en inglés SMART representan; objetivos especificos, medibles, 
alcanzables, realistas y con plazos determinados. Utilizando el presupuesto de base cero, se 
exhorta a la gerencia universitaria a preparar agrupacion de decisiones que 

incluyan la descripcion clara de las actividades, medidas de desempeno, beneficios 

y los costos asociados. Este enfoque proporciona informaci6n valiosa sobre diferentes 
programas, unidades y eventos. A diferencia del presupuesto incremental que ha sido la 
norma durante muchas décadas en la Universidad, este nuevo enfoque presupuestario 
proporciona a las unidades una mayor responsabilidad para el desarrollo y control de 

su presupuesto, mientras se asignan los fondos basados en actividades y métricas especificas. 
Este modelo vincula estrechamente la asignacién presupuestaria con las actividades 
académicas e incentiva el aumento de las tasas de reclutamiento, retencion y graduacién de 
estudiantes. Por lo tanto, ayuda a la UPR a cumplir y mantener su mision académica de 
excelencia. A continuacion, un resumen del nuevo procedimiento para desarrollar el 
presupuesto en cada recinto y unidad. 


e La UPR tiene las siguientes fuentes de ingreso: aportaciones del gobierno, juegos 
de azar, matricula subgraduada, matricula graduada, cuotas, costos indirectos y 
otros ingresos. 

¢ Como primer paso, se cubre la noémina de empleados y gastos operacionales 
centralizados utilizando principios de presupuesto base cero. Se utilizan las 
aportaciones del gobierno y luego una porcién de la matricula subgraduada para 
cubrir todos estos gastos. 

e Luego de cubrir la nomina, se le asigna a la unidad los ingresos que generaron en 
matricula graduada, cuotas, costos indirectos y otros ingresos. Con excepcion de la 
matricula graduada, esos otros ingresos usualmente son restrictos para un uso en 
particular. 

* La porcién que sobré de matricula subgraduada es distribuida a los recintos y las 
unidades proporcional al total de estudiantes subgraduados en grado (0 término) 
de cada recinto y unidad académica. 

» Lasuma de todas estas partidas representa el presupuesto de la unidad. 

* Cualquier cambio en la redistribucién presupuestaria que requiera la unidad, 
debera solicitar autorizacién a la JSAF y Junta de Gobierno, a través de laOCP. 


10 
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V. PRESUPUESTO FONDO GENERAL - ESTIMADOS DE INGRESOS DEL FONDO 
GENERAL (FONDOS DISCRECIONALES) UPR AF 2021-2022 


El presupuesto con cargo al Fondo General-UPR en el afio fiscal vigente 2020-2021 tiene un 
estimado de ingresos de $788.1 millones segtin aprobado en la Certificaci6n Nitm. 141. Los 
estimados de ingresos para el afio fiscal 2021-2022 ascienden a $758.5 millones con cargo al 
Fondo General. La aportacién del Gobierno Central, por concepto de juegos de azar, recibira 
un aumento de aproximadamente $15.5 millones, al compararse con el presupuesto 
operacional certificado del afio fiscal vigente. 


La siguiente tabla presenta el resumen de los estimados de ingresos por partidas: 


UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 
INGRESOS AL FONDO GENERAL - UPR 


Aportaciones Gobierno de Puerto Rico $ 570,117,000 $ 471,682,000 $ (98,435,000) 
Aportacién de Gobierno Central 501,102,000 407,136,000 * (93,966,000) 
Juegos de Azar 49,015,000 64,546,000 15,531,000 
Aportacion Legislativa 20,000,000 (20,000,000) 
ARPA Fondos Restrictos - 

Ingresos Propios - UPR 217,971,025 286,803,001 68,831,976 
Matricula - subgraduado 138,425,000 134,612,907 (3,812,093) 
Matricula - graduado 30,150,000 35,032,000 4,882,000 
Cuota de Mantenimiento 9,657,000 7,986,000 (1,671,000) 
Cuota de Tecnologia 2,428,000 4,104,000 1,676,000 
Cuota de Laboratorio 6,282,000 4,708,000 (1,574,000) 
Otros derechos cuotas y servicios 1,803,000 1,956,986 153,986 
Programas No Tradicionales- UNEX 1,860,000 2,527,380 667,380 
Programas a Distancia - en linea - 868,437 868,437 
Ingresos Miscelaneos 5,578,025 4,893,628 (684,397) 
Recobro de Costos Indirectos 16,288,000 12,567,511 (3,720,489) 
Intereses inversiones 3,500,000 - (3,500,000) 
Otros Ingresos - DUI 2,000,000 2,000,000 - 
Fondos No Recurrentes - Caja 75,546,152 75,546,152 


“En adicion a la aportacién legislativa, la UPR recibira una asignacién de $94 millones por concepto 
de fondos ARPA para un total de $501,102 millones. 
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VI. PROPUESTA DE DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DEL FONDO GENERAL 
POR RECINTO Y UNIDAD PARA EL ANO FISCAL 2021-2022 


A continuacién, se presenta la distribucién del Presupuesto del Fondo General-UPR para el 
ano fiscal 2021-2022 para cada una de las unidades académicas y administrativas del sistema 
universitario. Las cantidades recomendadas estan basadas en que el Plan Fiscal certificado por 
la JSAF. 


Recinto de Rio Piedras "196,538,489 170,504,286 (26,034,203) (13.25%) 
Recinto Universitario de Mayagiiez * 157,861,781 142,053,146 (15,808,635) (10.01%) 
Recinto de Ciencias Médicas 123,619,405 106,767,945 (16,851,460) (13.63%) 
UPR en Cayey 33,394,449 27,896,997 (5,497,452) (16.46%) 
UPR en Humacao 36,410,595 32,663,374 (3,747,221) (10.29%) 


UPR en Aguadilla 22,743,094 20,293,796 (2,449,298) (10.77%) 
UPR en Arecibo 32,171,672 28,346,975 (3,824,697) (11.89%) 
UPR en Bayamén 34,299,702 28,528,198 (5,771,504) (16.83%) 


UPR en Carolina «++» 21,879,483 ~ 22,443,188 563,705 2.58% 
UPR en Ponce 23,760,495 20,001,465 (3,759,030) (15.82%) 
UPR en Utuado ; 12,324,037 11,843,079 (480,958) 9 
Deuda Publica ** - 48,252,000 48,252,000 

Junta de Gobierno 1,258,379 1,111,839 (146,540) (11.65%)} | 
Oficina de Auditoria Interna 1,789,254 1,620,954 (168,300) (9.41%) 
OTI 5,000,000 5,016,000 16,000 
Administracioén Central 11,960,480 11,471,032 (489,448) 

Serv. Act. Sistema Universitario (SASU) 49,057,943 50,241,088 1,183,145 

Editorial de la Universidad de Puerto 524,680 480,328 (44,352) 

AT - Asignaciones a Transferir *** 23,494,087 28,949,311 5,455,224 


758 495 001 


I 4g 


*Para el ano fiscal 2022, se incluye el Servicio de Extensién Agricola por la cantidad de $14,925,882 y la Estacién Experimental 
Agricola por la cantidad de $10,524,539. 

“Conforme al Plan Fiscal certificado por la JSAF para el afo fiscal 2021, la UPR paga la deuda publica ascendente a $48.2 
millones. 

““Incluye la cantidad de $5,028,000 en cumplimiento del Plan Fiscal por la implementacién de Matricula Graduada. 

“rE presupuesto de la UPR Carolina que presenta un aumento de 2.58%, responde a su programacion académica 
cuatrimestral y reclasificacién entre fondos restrictos y fondo general. 


Una vez se completan los procesos de recomendacion en la Junta Universitaria y la 
aprobacion de los presupuestos en la Junta de Gobierno, las unidades procederan, con su 
Junta Administrativa, a la revision de la distribucién del presupuesto recomendado, y para 
cualquier cambio deberan solicitar autorizacién a la JSAF y Junta de Gobierno, a través de la 
OCP. Este presupuesto incluye $827.3 millones provenientes de Fondos Restrictos, $128.5 
millones de los fondos del “Coronavirus Response Relief and Supplemental Appropiation 
Act” CRRSAA y $224.6 millones de fondos ARPA para un gran total de $1,510.2 millones. 
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Resumen: Sistema Universitario UPR 


Apartaciones del Fondo General-Gob.dePR 
Aportaciones De Gobierno Central 
ARPA Fondos Restrictus | 
Resoluciones Conjuntas 
Otras Aportaciones Especiales - Gob. de PR 
Orras Asignaciones Gob. PR - Orden Executiva Num. 2017- 
mi 
Otras Asignaciones Gob, PR - Dept Eduacaciin - 
Adiestramientos a Maestros 
Assignaciin de Becas Legislativas -RC mF 
. 
Ley Nim, 36 - 2005 (Juegos de Azar} 
Ley 44-2018 3 wr, 1 
(Ley Fondo Especial de Becas - Loteria) ee Fs wa = = 
oe = os 
Ingresos por Matricula: ; 18.507 _11.20,000 asusey 
Sub Graduada - Ingresos Netos: 154,612,507 700,000 2212.07 
Ingreso Bruto- Sub Graduads 134,612,507 7,500,000 12212907 
Ajuste Excenciones er) Maticula : 
Boca Plan Fiscal - LPH (Ajuste unictodes, so tieva a AT) ‘ ; = 
Gradwada - Ingresos Netos: 35,032,000 3,600,000 622000 
Ingreso Bruto- Graduada 35,022,000 3400,000 362000 
Implementacion Matricula Graduada-Plan Fiscal wt - 
7 = - TEL256.849.00 = - a — aaa 
Ingresos Generados por las Unidades: sony _ 131890 8098 
799600000 7,886,000 
470800000 4,708,000 
405,000 : 4,108,000 
Matricula - Otros Programas (Educaciin Continua) - 7A06,167 7,406,167 
Matriculas de Programas - Fondos Externos - - - 
Programas No Tradicionales - UNEX 2:527,380 : 2,527,380 
Otros Derechos y Cuotas _ | + _ ASN | Sons. dad 
Programas Académicos a Distancia - En linea Loe : SAG 
Ingresos Miscelaneos ASHE 10,072,912 14,966,540 
Servicios Educativus & Auxiliares . 7,307,817 7507817 
Servicios Hospitalarios = 76,995,059 %6,995.009 
Donatives y Contratos con Entidades Privadas : 13,953,456 13,953,496 
Donativos y Contratos Estatates a : 13,769,162. 13,769,162 
Ingresos sobre Inversiones eee: ie 3,050,185 3,050,185 
Recobro Costos Indirectos (FAD!) 10,567,511 : 12,567,511 


Costus Indiroctos: Retonciin del 5% * ‘ = 


Paes de Fondos Proyectos de nvestigaciim : 5586878 ssears 
Becasy Ayudas Eoondmicas - 61,882,980 O20 
Menos Pell Allowance ; FS ° * 
_Proyectos de Investigacion y Enseianza ee. Te) 

_* 128 530,033 128,530,033 

: ASI940 224619411 
CAPEX Federal Funds . =] 55 
Mejoras de Capital (Equipo) | : a: 3 


. ee 


Plan Médico de Empleados 


Materiales, Suministros y Piezas: 


8,992,921 34,698,958 3,601,879 
Materiales, Suministros y Piezas 797.269 26,954,361 34,152,130 
Compra y Sustituriin de Equipos (No capitalizable) 1,795,652 7,744,087 9,539,749 
Servicios Comprados: sm zsia087 0483788 
Arrendamiento de Equipos y Terrenas 1 7377 55,106 23.30,85 
Seguros See ae 25.34 203,742 229,076 
Seguros - Propiedad, Responsabilidad Publica y Administrativa W754158 40972 14,755,130 
Servicios Prof. y Consultivos - Servicios Legales Extemos 1,381,852 715,265 2097097 
Beeas, Donaciones y Aportaciones: 19,294,756 768,184 52793.940 
Estipendios a Estudiantes & Avudantias de Citedrae inv. 8184.76 73,888,184 51,982,540 
Fondo Institucional Bocas UPR - Plan Fiscal (Ayudas a Est) ; 10,800,000 - 10501,000 
Fondo Becas, Ayudantias y Estipendias UPR - - 
Facilidades, Pagos por Servicios Publicas y Otros: wos3aa17 2564183 33,503,000 
Energia Electrica _ 25S0609 S96 28,337,715 
AguayAkantaniiado 2007401 FRM) TAT 
Servicio de Teiéfonia, Internet y Communicaciéin 1,835,010 282.496 2,117,506 
Combustible 272,806 75,576 348,482 
176,177 85,936 262,113 
35,614 34829 55,443 
sige : sig.000 
5,026,000 : 5,016,000 
Gastrs Viaje 
{Alojamiento Transpoetaciin, Dietas y Proyecekin Insitucional) icine coast Hideo 
Otros pastos operscionaless —_—__ SS 9A | BS 5 SINS 
Recursos Inf. (Suscripciones Revistas y Libros-Bibliotecas) a 3,168,267 % 161 3251425 
Mantertimicnto Edificios y Reparaciones 5,549,387 5,607,681 11,157,068 
Otros Servicins y Gastos Miscelinens 4,098,832 3,708,535 7,807,367 
Servicio de Seguridad y Vigilancia 4,080,526 101,256 SASL 72 
Servicios Pmfesionales y Consultivns No Profesionales 5781646 18282726 22,064,372 
Servicios Prnfesionales de Auditoria Estados Financienos 1,740,500 40,500 
Oracie- Soporte Téenicn y Oracle Cloud - Mantenimiento . . - 
Pagos de Sentencias ¢ Indemnizacin Das Fisios 2 90 kame 
Cargos Bancarios - Servicio Sistémico - UPR 1.823,080 23,406 1A5,486 
Otrus Servicios y Gastos Operacionales/Costo Empresas Univ. 132,008 W776 273,785 
Gastos de Acreditaciin — 401053 137,298 538,351, 
Reembolso Oferta Academica No Tradicional = : : 
Panwos de Fondos Proyectos de Investigacion A216 : 4,572,136 
Reembolso de Costos Indirectos 12,567,511 - 12,567,511 
_Aport Unix (AT-Aport CICTM $500,000 d Inst Lit S34J000/S4SU-Ctras $6,000) AS a 2,830,265 
_ Gastos Miscelineos eo 64,776 73,669 
Gastos Operacionales - Plaza Universitaria . ah = ee 
Beneficins a Pensionados ~ Restricto: a | a ee 
Aportacish: Patromal Pla Alédico - fubilades (S4SU) 12225,000 1225.00 
Aportacién Instituciowal Sstewa de Retim Ceuteal-Pay Go-SEA (AT) 472,200 : 1724260 


Meporas de Capital (Equipo) 186 Sot 9,558,436 17,553,000 
Costos de Mejoras Permanentes : 25,967,000 25,867,000 
{mplementaciée Matricula Graduada-?lan Fiscal ___ $028,000 = AZ 00 
Aportadones al Sistema de Retiro - Empleados: wr200.000 20,800,000, 600,000 
Aportacién al Sistema de Retim UPR 20% 65,856,773 15,826,213 51,724,986 
Aportaccin Adicional al Sistema de Retiro 35003227 ASTL.7B7 39 875,014 
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Resumen: Recinto de Rio Piedras 


Universidad de Puerto Rico 
Estimado de In; y Gastos 


Afio Fi 


Aportaciones del Fondo General - Gob. de PR __ ST = 4332311 
Aportaciones De Gobierno Central 4,332,311 M3231 
ARIA Fondos Restrictos = 
Resoluciones Conjuntes 
Otras Aportaciones Especiales - Gob. de PR D 6,202,089 6,202,083 
Otras Asignaciones Gob. ps jecutiva Num. 2017- L 3,155360 
Otras Asignaciones Gob, PR - Dept Eduacecidin - a 
Adiestramientos a Maestros sated sabia 
Asignacidn de Becos Legislativas -RC 231,429 2,331,429 
~~ % % New] tv >} ts 
tow Ingresos Operacionales: ; TALS 9,994,375 $0,235,665 
= ¥2 
Ley Num. 36 - 2005 (Juegos de Azar} 13,014,789 : 18,014,789 
Ley 41-2018 é 7 ann mi 
{ Ley Fondo Especial de Becas - Loteria) ————— 
Ingresos por Matricula: a i 
Sub Graduada - Ingreses Netos: 31,570,289 1,400,000 32,970,298 
Ingreso Bruto- Sub Graduada W.237,999 Lai. 567 8 
Ajuste Excenciones es Matncula - 
Beca Plan Fiscal - UPR (Ajuste unidades, s¢ lleva 2 AT) (2,567,600) (2,667,600) 
Graduada ~Tngresos Netos: 12,968,766 200,000 13,168,766 
Ingreso Bruto- Graduade 14,979,966 200,000 15,179,566 
[mplementaciin Matricula Graduada-'lan Fiscal (2.011,200) (2,011,200) 
Ingresos Generados por las Unidades: SB B7A9 7,566,610 15,854,019 
Curta de Manterimiento 2,138,453 2,238,483 
Cucta de Laboratorio 1,274,558 1,274,858 
Cuota de Tecnologia 07,445 SOT ANS 
Matricula - Otros Programas (Educacidn Continua) L538,S3 1,538,543 
Matriculas de Programas - Fondos Externos : 
Programas No Tradiciunales - UNEX « 
Otros Derechos y Cuntas 545,479 1132089 19778 
Programas Académicos a Distancia - En linea 457,195 AST AB 
Ingresos Miscelanens 1,149,568 2,809,467 3558335 
Servicies Educativos & Auxiliares 363,787 363,787 
Servicios Hospitalarios 6 m6 
Donatos y Contratos con Entidades Privadas L276 1,327,644 
Donativos y Contratos Estatales wo M042 
Ingresos sobre Inversiones - 82 Borer 
Recobro Costos [ndirectos (FAD!) 2,100,260 210,260 
Castos Indireectos: Retoncidn de] 5% (85,950) (86,450 
Ingreso Anual DUI: s = ‘ 
Otras Fuentes de Ingresos: y pa as F33< 109,536,610 109,936,610 
Pareos de Fondos Proyectos de Investigacioe, : 
Bocas y Ayudas Econimicas 15,324,385 15,324,388 
Menes Pell Allowance “ 
Pryeetns de Investigacuin y Ensefianzs 17,800,620 ‘17,800,620 
CARES Act - Emergency Releif 27,309,114 27,908,114 
ARP Act Receipts 48,002,521 98,902,521 
Programa de Proyectos de Capital : 
CAPEX Federa} Funds : 
Majoras de Capital (Equipo) * 
el ; x 
= . __ Sabai 91314) {408632 


2021-2022 


None yc tos Relacio wes 
Némina: Personal Docente y No Docente: 


Personal Docente: 
Persanal No Docente: 


Otros Pagos y Beneficios: 
Boro de Navidad 

Horas Extras 

Otros Pagos 

Pago de Liguidaciones 
Otros Beneficos 
Incentivos 


Aportaciones Patronales: 


Aportaciones Patronales - Seguro Social 
Aportacinnes Patmonales - Medicare 
Aportaciones Patronales - FSE 
Aportacinnes Patronales - Dtros 


Plan Médico de Empleados 


Materiales, Suministros y Piezas: 
Materiales, Suministros ¥ Piezas 
Compra y Sustituci'n de Equipes (No capitalizadle) 


Servicios Comprados: 

Arrendamiento de Equipos y Terrenos 

Seguros 

Seguros - Propsedad, Respunsabilidad Publica y Administrativa 
Servicios Prof. y Consultives - Servicios Legales Externos 


Becas, Donaciones y Aportacienes: 


Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Citedra e Inv. 
Fondo institucional Becas UPR - Plan Fiscal (Avudas a Est.) 
Fondo Becas, Avudantias v Estipendios UPR 


Facilidades, Pagos por Servicios Publicos y Otros: 


Energia Electrica 

Agua y Alcantarillado 

Servicio de Teléfonia, Internet y Comunicacion 
Combustibie 


Recopido de Basura 
Suministro de Gas 


Servicios Profesionales: 
Servikiys Profesionales- ?MO 


Gastos de Transportacion: 
Gastos Viaye (Alogmiento, Transportacién, Dietas y Proyeeciin Instituctonal) 


Otros gastos operacionales: 
Recursos Inf. (Suscripciones Revistas y Libros-Bibliotecas) 
Mantenmiento Edificios y Reparaciones 
Otms Servicios y Gastos Miscelinens 
Servicio de Seguridad y Vigilancia 
Servicios Profesinnales y Consultivos No Profesicnales 
Servicios Profesionales de Auditoria Estados Financieros 
Orecle- Soporte Tecnico y Oracle Cloud - Mantenimiento 
Pagos de Sentencias e Indemnizacién Darins Fisicus 
Cargos Bancarios - Servicio Sistémico - UPR 
Otros Servicios y Gastos Operacionales'Costo Empresas Univ. 
Gastos de Acreditacion 
Reembolso Oferta Académica No Tradickvnal 
Pareos de Fondos Proyectos de Investigaciin 
Reembolso de Costos indirectos 
Aport Univ (ATA port CICIM $500,000 & Inst Lit $96,0KY5 ASU %ras 4000) 
Gastos Miscelaneos 
Gastos Operacionales - Plaze Universitaria 
Beneficios a Pensionados - Restrict: 

Aportartde: Patramal Plan Aiddion « Jalbiledos SASL) 

Aportasin Institucsomal Statens de Retin Ceatral-Pay GaeSEA (AT) 


Desembolsos Mejoras Permanentes: 
Mejoras de Capital (Equipo) 
Costos de Mejoras Permanentes 


Implementacién Matricula Graduada-Plan Fiscal 
Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: 
Apoctacitin al Sistema de Retiro UPR 20% 
Apoctaci’n Adicional al Sistema de Retiro 
CARES Act- Emergency Releif 

ARP Act 

ARPA Federal Funds 


Pago Deuda Pablicay Lineas de Crédito 


in Zany Ss 7362080 
59,555,594 5,652,863 
61,519,729 3,616,585 
34,108,865 2,086,278 

756,194 857,965 
34780 
R22 AS 
6 4,802 
0 15,005 
9371 
azemm ___ainsan 
14633344 
2,355,168 
195,325 
nan 571,615 


132733 Sees 6987355 

2.035 3952195 4g2u8 

5313 Lar 64 2.152.937 

569,083 54.27 600,37 

135,050 5A 287 sone 337 

2667 . 3667 

128,386 : 128,366 

2AK68S 1599.51 18,704,298 

2868 5SER.SIO 17.98 

9,539,132 2,200 9,601,332 

960,729 8,980,724 

475,560 475,560 

18,483 Gon) 1343 

5833 | 5839 

33874 3/147 | 37071 

4o1 2s 705 

4.608 1,564,965 | 2,008,573 

94,608 1,564, 965 2,009,573 

419572 6377 6is9 

1318238 3414 132,908 

1.191.380 58.496 1.28875 

370,699 Ali 398,113 

941,102 941,102 

23.552 77A% 30987 

2 R 

5091 3775 | 8866 

45627 ms as32 

2015810 2,013,810 

4,231 4,231 

14,007 | w4007 

sau yeu eet 
z = rae ee ee 

—— 5 ee Leas 

53,2 123123 1,655,919 

27,792,852 149,925 Ba 

TOL 1,120,340 19,512,244 

9,390,948 320,585 9,712,533 

° 27,908,114 27,908,114 

$8: HQ521 592,521 
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Resumen: Recinto Universitario de Mayagiiez 


“Aportaciones del Fondo General - Gob, de PR 
Aportacianes De Gobierno Central 


ARPA Fondos Restrictos 
Resoluciones Conjuntas 


Otras Aportaciones Especiales - Gob. de PR 
Otras Asignaciones Gob, PR - Orden Ejecutiva Num. 2017: 
7 21 
Otras Asignaciones Gob. PR - Dept Eduacaciéin - 
Adiestramientos a Maestros 


Asignacign de Becas Lagislativas RC 


Ley Naim, 36-2005 (Juegos de Azar) : 


Ley 44-2018 a. ; ——_—— = 
( Ley Fondo Especial de Beeas - Loteria) SS 


— 


Pareos de Fondas Proyectos de Investigacién, 


Beas y Ayudas Ecorvémicas 


Menos Pell Allowance 

Proyectes de Investigacién y Ensefianca 
CARES Act - Emergency Releif 

ARP Act Receipts 
Programa de Proyectos de Capital 
CAPEX Federal Funds 
Mejoras de Capital (Equipo) 


Ingresos por Matricula: M5121 ___ 270 
"Sub Graduada -Ingresos Netos: ; = {bs 35383540 270,000 
_ Ingrese Bruto- Sub Graduada 36318,000 2700,1000 — ins 

Ajuste Excenciones en Matricula - : - . 

Be Plan Fiscal - UPR (Ajeste unidades, se eva a AT) 20430) Z soma | Materiales Suministro y Piexax 1228 eT RS 
Graduada - Ingresos Netos: 312.461 = 312.451 Materiales, Suministros y Piezas 19.656 4925320 3574976 
__ Ingteso Bruto- Graduada aM le 3574001 Compra y Sustitucidn de Equipos (No capitalizable) wren 2351.27 24583919 

Implementacicin Matricula Gradvada-Plan Fiscal (952520) : Bm = = = 

= * — Servicios Comprados: 619450 2527683 37108 

Ingresos Generados por las Unidades: $$ i SI rrendamiento de Eguipos v Torrence 3295 ~«AAISAS~~«CTORATT 
Cuota de Mantentimiento 1377 : 1378997 = a 16,462 540, 31,882 
Cucte de Laboratorio 1104213 - L10L23 Seguros - Propiedad, Responsabilidad Publica y Administrativa = . ° 
Cucta de Tecnologia LAT 532 uM LAT S32 Servicios Prof. vy Consultivos - Servicios Lepales Externos 2723 6,805 366,834 
Matricula - Otros Programas (Educacidin Continua) : 99,880 199,390 ee == me a 
Matriculas de Programas - Fondos Externos : - Bs 
Programas No Tradicionales - UNEX A ri : Heras, Donations: 7 Apeducionrs 27768 non aA 
Otros Derechos y Cunkas SAS LAA 1824761 Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Cétedra e Inv. 2787,658 7326007 20,113,705 
Programas Académicos » Distancia - En linea 43.051 : ~ $3051 ——_ Fondo Institucional Bocas UPR - Plan Fiscal (Ayudas a Est.) a + 
Ingress Misceineos : MLS ASR MBKAST_——_Fondo Beras, Ayudantiasy Estpendios UPR (. . : . 
Servicies Educativos & Auniliares : 227,176 227,176 
Servicios Hospitalarios : m4192 naa” ; 

Danativos y Contratos con Entidades Privadas : asa6n Sea [nen egeepe seater titer Cine Seok7e Mas 78ST 
Donativos y Contratos Estatales : 158,760 458760 © Enerpia Electrica 4468,201- 1,928,548 570733 

Ingresos sobre Inversiones : Ams 478 = Aguay Alcantarillado 719023 202,514 961,537 
Reoobro Costos Indirectos (FAD!) 3573 : 005,733 Servicio de Teléfonia, Intemet y Comunicaciin M2176 268 333,825 
Costos Indirectos: Retencidn de! 5% (124,544) : (124,544) Combustible 164018 008 190,026 
a —_ aie Recopido de Basura 18,656 2A7| 71,133 

Sani : : E Suministro de Gas 25,704 29.937 $5601 


Gastos de Transportacién; 115664 2562147 2.651811 | 
Castes Viaje 
(Algjamiento, Transportacki, Dieas y Proyacciin Institutional) ae ae cael 
Otros gastos operacionales: 452871 ABA?) 531238 
Recursis inf, (Suscrincinnes Revistas y Libeos-Bibliceecas) 195812 1 195,863 
Mantenimiento Edificios v Reparaciones 1,295,107 164.353 | 1,460,460 
Otros Servieias y Gastus Miscelineos 153,295 82 252117 
Servicio de Seguridad y Vigilancia 206002 zm) 303 
Servicios Profesionales y Consultivos No Profesionales 7449 142293 188,442 
Servicios Profesamales de Auditoria Estados Financiers : . . 
Oracle- Soporte Técnico y Oracle Cloud - Mantenimiento : . * 
Pagos de Sentencias e Indemnizackin Daas Fisicos - | - 
Cargos Bancanos - Servicio Sistémico - UPR - 1 1 
Otros Servicics y Gastos OperacionalesiCasto Empresas Univ. 50,140 9595 5,735 
Gastos de Acreditacion 3145 = | a6 
Reembolso Oferta Académica No Tradicional : . 

Pareos de Fondos Proyectos de Investigacién - > . 
Reembolso de Chstos Indirectos 2.901.189 =| 2,901,189 
_Apoet Univ {AT-Aport CICIM $500 000 fe Inst Lit $36,00SASU-Otras $6,0000) sf Hol ASI 
Gastos Miscelaneos = 6615 6615 


Gastos Operacionales - Plaza Universitaria 
Beneficios a Pensionades - Restricto: 
"Aportacign Patronal Plan Malice -[ubiladas (SASU) 
Aportaciti Institavionel Sistema de Retiro Contre!-Poy Co-SEA (AT) 


Mejoras de Capital (Equipo} 

Costas de Mojoras Permanentes 

Implementaciin Matricula Graduada-Plan Fiscal 
Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: 
Aportaciin al Sistema de Retiro UPR 20% 
Aportaciiin Adicional al Sistema de Retiro 


‘ : 2 
2376 3930357 26,306,568 
Bages! Same __ 3675 

8473386 880557 S58303, 
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Universidad de Puerto Rico 


Resumen: Recinto de Cienicas Médicas 


| Fondo General 


ipo 


1 


Afi Fiseal 2022 


Estimado de 
Allo Fi 


5 sist 
i 


y Gastos 
2021-022 


Aportaciones del Fondo General - Gob. de PR 
Aportaciones De Gobierw Central 


ARPA Fondos Restrictos 
Resoluciones Conguntas 


Otras Aportaciones Especiales - Gob. de PR 


Otras Asignaciones Gob, PR - Orden Ejecutiva Num. 2017- 
021 


Otras Asignaciones Gob, PR - Dept Eduacacidn - 
Adiestramentos 2 Maestros 


Asignaciin de Becas Legislativas -RC 


26,668,000 107,092.889 
$0,423,989 

26,668,000 ‘ktiains 
S462 sA2 
Bs 23340 
£6,950 66,550 
Ti62 pal 74 


Ley Nim. 36 - 2005 (Juegos de Azar) 


Ley 44-2018 
( Ley Fondo Especial de Becas - Loteria) 


Ingresos por Matrieula: 


Sub Graduada - Ingresos Netos: 

Ingreso Bruto- Sub Grodvada 

Ajuste Excenciones en Matricule 

Boca Plan Fiscal - UPR (Ajuste unidades, se eva a AT) 
Graduada - Ingress Netos: 

Ingreso Bruto- Graduada 

Implementaciin Matricula Graduada-Plan Fiscal 


Ingresos Generados por las Unidades: 
Cunta de Mantenimiento 

Cuota de Laboratorio 

Cuota de Tecnologia 

Matricula - Otros Programas (Educacitin Continua) 
Matriculas de Pmgramas - Fondos Externos 
Programas No Tradicionales - UNEX 

Otrus Derechos y Cuotas 

Programas Académicos a Distancia - En linea 
Ingresos Miscelancos 

Servicios Educatives & Auxiliares 

Servicios Hospitalarios 

Donativos y Contratos con Entidades Privadas 
Donativos y Contratns Estatales 

Ingresos sobre Inversiones 

Recobro Costos Indirectos (FADD) 

Custos Indirectos: Retencitin del 5% 


Ingreso Anval DUT: 


Pareos de Fondos Proyectos de Investigacidn 


Becas y Ayudas Ecunimicas 


Menos Pell Allowance 

Proyectos de [nvestigackin y Ensefianza 
CARES Act - Emergency Releif 

ARP Act Receipts 

Programa de Proyectos de Capital 
CAPEX Federal Funds 
Mejpras de Capital (Equipo) 


‘71000 
185,968 


2,565,582 

BstJE) 45,513 

3,500,000 18,628,274 

100.000 23121 

{00,000 2,402,001 

(87.480) 

3,400,000 17,313,753 

3400.00) 19878,003 

(2,564,280) 

BABAR 106,496,352 

391,722 

2a 

152609 

FA 58 HAS6S 

28,978 316280 

71,000 

9,064 635,052 

4590,171 489,171 

76,515,545 FEBS SAS 

6,685,167 6,685,167 

8720.54 8,720,508 

02415 1012.15 

6,508,199 

(287,720 

47,000,263 

24.676 2676 

42.335,607 42,335,407 

1962.218 1662718 

297,762 2,977,762 
| 

{22 887,765) (2,847,765) 


a SSS eS Fes 


Nomina: Personal Docente y No Docente: (60,230,148 69,979,538 130,209,686 
Personal Docente: 44,329,816 51,652,739 95,982,555 
Personal No Docente: 150,332 15,325,799 Beene 

Otros Pagos y Beneficios: — a) 1,558,432 

dono de Navidad aurea Mires 2 Sor gees 

Hovas Extras ADAH 13497 

Otros Pagos wai 17.080 96,880 

Pago de Liguidacwones 751,600 377,484 1,142,004 

Otros Benuficos 0 BN 337 

Incentives 1% 1 

Aportaciones Patronales: ASTIAM 6855763 TAG. 

Aportaciones Patronales - Seguro Social 3292451 6,565,763 ‘10,855,214 

Aportaciones Patronales - Medicare - 

Aportaciones Patronales - FSE SB 578,995 
Aportaciones Patronales - Otros : 

Plan Médico de Empleados 5.702.253 532,121 UAB 

Rooted ok aoe 
Gastos Operacionales: 
Materiales, Suministros y Piezas: 
Matenales, Suministros y Piezas 


Compra y Sustitucidin de Equipos (No capitalizable) 


Servicios Comprados: 10.954 19,18)329 
Arrendamiento de Equipes y Terrenos 10.952 96851 95,03 
Seguros Q 195,995 196057 
Seguros - Propiedad, Responsabilidad Publica y Administrativa BAB 3833 
Servicios Prof. y Consultivos - Servicios Legales Externos 3HA50 AW 
Bicay Desacienesy Apartado: 2mm e168 
Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Cétedra ¢ Inv. 2711310 WIQMI 16,903,551 
Fondo Institucional Bocas UPR - Plan Fiscal (Ayudas a Est.) > 
Fondo Becas, Ayudantias y Estipendios UPR . 
Facilidades, Pagas por Servicios Publicos y Otros: 4502.15 man 5417467 
Energia Electrica 4358371 366927 47288 
Agua y Alcantarillade 178,278 24212 22430 
Servicio de Tekéfonia, Intemet y Comurucacién 121,067 29,193 354,250 
Combustib: 7.849 20% 29,985 
Recogido de Basura 63 mast 105,382 
Suministm de Gas On L2 
Servicios Profesionales; - 4 E 
Servicios Profesionales- PMO . 
Gastos de Transportacién: 42.200 2:303,725 2UE%6 

Gastos Vio } 

{Alopmiento, Transportackin, Divtes y l'rovecciin institucional) fae Ses 26S 
Otros gastos operacionales: 8,021,353 TL2Q918 19674271 
Recursos Ini. (Suscnpciones Revistas y Libros-Aiblictecas) 1,189,901 7,254 1,269,155 
Mantenimiento Edificins y Reparacicnes 29,512 206 AaL 2,288,983 
Otts Servicios ¥ Gastos Miseekineos 156,121 3,014,864 3,170,985 
Serviciu de Seguridad y Vigilancia 305,874 357.838 998.812 
Servicins Profesinnales y Consultives No Pmfestonales _ 86,495 4,234,163 4,320,658 
Servicios Profesionales de Auditoria Estados Financieras . 
Oracle: Soporte Téenico y Oracle Cloud - Mantenimiento 
Pagos de Sentencias ¢ [ncemntzacion Daties Fisicos . 
Cargos Hancarias - Servicio Sistémico - UPR - 
Ottas Servicios y Gastos Operacionales‘Costo Empresas Univ. 7 uur 
Gastos de Acreditackin 26.5 136,993 163,538 
Reembolso Oferta Académica No Tradicional - 
Parens de Fondos Proyectos de Investigacién : 
Reembolso de Costs Indirectos 6,206,475 6,236,475 
Aport Univ (AT-Aport CICIM SS0U,000 f inst Lit S16, 0001S SU-Otras $6,000) 138,148 1,319,188 
Gastos Miscelineos . 
Gastos Operacionales - Plaza Universitaria 
Beneficws a Pensionados - Restrieta: * + : 


Apertanidie Sntronel Pin Médico - [ubiindos ($4SU) 
Aportocicne lnestitactonal Sistema de Retiro Conten|-Pay GoSEA (AT) 


Otros Desembolsos: 
Desembolsos Mejoras Permanentes: 
Mejoras de Capital (Equrpo} 
Costas de Mejuras Permanentes 
Implementacaon Matricula Graduade-Pian Fiscal 


Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: ‘16571146 13,217,045 
Aportacion al Sistema de Retiro UPR 20% LOL 10,255,898 71,267,628 
Aportacion Adicional al Sistema de Retiro SSA16 2,961,147 8,520,563 
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Universidad de Puerto Rico 
Estimado de y Gastos 
Ajo Fiscal 2021-2022 


Resumen: UPR en Cayey 


Aportaciones del Fondo General-Gob.de PR 
Aportaciones De Gobierno Centra! 1n945,483 


ARPA Fondos Restrictos ss | 
Resoluciones Conjuntas 7 E 


| Otras Apartaciones Fspeciales - Gob. de PR : 


Otras Asignaciones Gob. PR - Orden Ejecutiva Num, 2017. 
| 
Otras Asignaciones Gob, PR - Dept Eduacacitin - 
Adiestramicntos a Maestros 


Asignacidin de Bocas Legislativas RC 


5 Aportacioncs Patronales - Seguro Social L221 504 351,130 L376 
Ley Niim. 36 - 2005 (Juegos de Azar) 395212 : 3oa212| __Aportaciones Patronales - Medicare — 
Ley 44-2018 
(Ley Fondo Especial de Becas - Loteria) 
ieacasih gece s 
SubGraduada-IngresosNetos: | = 
Ingreso Brutor Sub Graduada | 
_Ajuste Excenciones en Matricula | 
Beea Plan Fiscal - UPR (Ajuste wnidades, se leva a AT) | ; 22000 
GendusdacIngresge Neto 0 2 ae ~_  _ Materiales, Suministros y Piezas tL mzo7 ——124K,674 1,560,721 
~_Ingreso Bruto- Graduada 2 es 8 - Compra y Sustitucidn de Equipos (Nocapitalizable) 9908 STIS 668275 
Implementacidn Matricula Graduada-Plan Fiscal | eed a —a : — 
— <I — Servicios Comprados: 1s Lins siya 
Ingesos Generados por ls Unidades, —_85 | _uan — 2285) “Amendamiento de Equipns y Terrenos 137 1300803 1415950, 
Cuota de Mantenimiento 418,620 418,620 Seguros 633 bed 
Cuota de Laboratorio | 281,868 241,868 Seguros - Propiedad, Responsabilidad Publica y Administrativa | i | 
Cuota de Tecnologia 279,646 275646 Servicios Prof. y Consultivns - Servicios Legales Extemos 2856 65,983 68838 
Matricula - Otros Programas (Educacidn Continua) 12513 ‘42513 = 
Matriculas de Programas - Fondns Externos | 
Programas NoTrodienales-UNEX vss ————_aay,_em Dany Apne 8 atts 
Otros Derechos y Cuctas 4 1s SS 394991 _Estipendios a Estudiantes & Ayudantlas deCitedraelnv. RSG 3585 
Programas Académicos a Distuncia-Enlines re. Fondo {nstitucional Becas UPR - Plan Fiscal (Ayudas a Est.) | | is 
Ingresos Miscelancos = | 320,922 560,826 ___ 881,745 Fondo Becas, Ayudantias y Estipendios UPR w= s 
Servicios Educatives & Awxliares jt Mt 7 ae as 
Servicios Hospitalarios | waz 17,127 
Saas ies oe =i | 240307 240,307 Se en ene Oe t 1163424 68 1,163,592 
Donativos v Contratas Bstatales — it | a = | Energia Electrica ers. 081,850 | 1081 850 
Ingresos sobre Inversiones: =a | et bd __ 58) _Aguay Alcantarillado 2 as 3100 
Recabn Castos Indirectos (FAD!) _ 126,170 _ i ‘1417 ——_Servciode Telefonia, internet_y Comunicacién eas a, | WAR 
Costes Indirectos; Retencitin del 3% G14) G19) Combustible 13.270 B27 
7% 736 
196 168 2,084 | 
Pareos de Fondos Proyectos de Investigacicin : . Gastas de Transportacion: 6270 265516 | 
Becas y Ayudas Econdimicas ks ee Files ieesiNilad ar 5.96 mts 
Menos Pell Allowance | + = _ 7 2 See 
Proyectos de Investigacion y Ensefianza 2 BAST 2,764,576 ‘Otros gastos operacionales: . 463,256 41575 S431 
CARES Act - Emergency Releif 8907,729 6,907,723 Recursos Inf, (Suseripciones Revistas y Libros-Bibliotecas) | 6,53 SSB 
ARP Act Recvipts _ 18s61071 15561071 Mantenimiento Edificios y Reparaciones 157851 24,835 186,696 
Programa de Proyectos de Capital | : Otros Servicios y Gastos MiscelJinvos 15,008 4785 18,794 
CAPEX Federal Funds | . Servicio de Seguridad y Vigilancia 56,611 
Mejoras de Capital (Equipo) | : Servicios Profesionales y Consultivos No Profesionales 5,984 7,389 13373 
Servicios Profesionales de Auditoria Estados Financieros . 
Oracle- Soporte Téenico y Oracle Cloud - Mantenimiento 7 a eal 
_Pages de Sentencias  Indemnizaciéin Dafics Fisicos | 2 ae) 
Cargos Bancarios - Servicio Sistémico - UPR | _ j= | 
Otros Servicios y Gastos Operacionales/Costo Empresas Univ. 2750 2730 
Gastns de Acreditaciée, 532 
Reembolso Oferta Académica No Tradicional - | 
Pareos de Fondos Proyectos de Investigackin * 
Reembolso de Costos Indirectos 4 120976 120975 
Aport Univ (AT-Aport CICIM $800,000 é& Inst Lit $36,0VSASU-Otras $6,000) 1,566 1,566 | 
Gastos Miscelineos = | 
Gastos Operackinales - - Plaza Universitaria > 


Beneficios a Pensionados - Restrict: t 2 Ea 
Aportecitin Patrons] Plan Médico - abiledos (SASL) ‘ 
Aportecidin \nstituctomal Sistema de Retiro Cotnil-Pay Go-SEA (AT) 


Desembolsos Mejoras Permanentes: 


Mejoras de Capital (Equipo) 129,551 I 
Costes de Mejoras Permanentes ’ | a | 
Implementacin Matricula Graduada-Plan Fiscal | ae ae 

Aporiaciones al Sistema de Retiro - Empleados: Aen __ 2109 ___—5.016.330 
Aportacisn al Sistema de Retiro UPR 20% 3154319 22057 3374.77 
Aportaciée Adicional al Sistema de Retito _ srg 652M SSH 
__CARES Act-EmergencyReleif i S| — A |__| 
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Universidad de Puerto Rico 
Estimade de Ingresos y Gastos 
Ano Fiscal 2021-22 


Resumen: UPR Humacao 


Descripcion: | “Abo aca a2 3 Ae Finca 32 Ato Fiscal 2022 


—Aportaciones del Gobierno de Puerto Rico; © __13asas aust tana Nomina y Costos Relacionados: 
Aportaciones del Fondo General - Gob. de PR 13,062,085 : 13,062,085 Némina: Personal Docente y No Docente: 
Aportaciones De Gobierno Central 13,062,085 ELS Personal Docente: 
ARPA Fondos Restrictos . : * Personal No Docente: 
Resoluciones Conjuntas é 
Otros Pagos 5 Beneficios: 908.498 4015 412513 
Otras Aportaciones Especiales - Gob. de PR : et) ode Navidad z 
Otras Asignaciones Gob. PR - Orden Ejecutiva Num. 2017- Horas Extras 19,809 19,809 
oa 12280 T2260 tims Pagos 36,462 m 34636 
Otras Asignaciones Gob, PR - Dept Eduacacixin - 260650 2060 Page de Liquidaciones M9315 aaa, 554156 
Adiestramientns a Maestros Otros Beneficos C) 0 
Asignacidn de Becas Legisiativas -RC 587,554 587.554 Incentivos 2912 2912 
Ingresos Operacionales: - Mawes ROM 1728535) ——_Aportaciones Patronales: 17308 9005 _—_4542,103 
— : Apacs Patsonales - Seguro Social 9.821 729085 LTA 
4 Ss p Aportaciones Patronales - Medicare 284,276 284,276 
Ley Niim. 36 - 2005 Juegos de Aza) em saree Aportactones Patronales - FSE 558,921 558,921 
Aportaciones Patronales - Otros es 
Ley 42018 (Ley Fondo Especial de Becas - . 90 sige 
aretig} Plan Médico de Empleados 2368110 sums 214129 
Ingresos por Matricula: 8,200,600 é 8,200 500) ; ; =a ee XS 
G. fe) ~ 1 = > = 
Sub Graduada - Ingresos Netos: 8,200,600 : 8,200,500 » 2 
Ingreso Reuter Sub Geaduads 8,962,000 8,762.00 
Ajuste Excenciones en Matrcule - ; 
Boca Plan Fiscal - UPR (Ajuste unidades, se leva a AT) (71,400) (einem | Matertales. Sumalstros y Plezass 563,505 1463066 2,025,372 
Graduada + Ingresos Netos: bs : = Materiales, Suministros y Piezas 313,526 343,875 1,157,401 
Ingreso Bruto- Graduada : Compra y Sustituciiin de Equipos (No capitalizable) 245,780 619,191 868,971 
implementacidin Matricula Gradvada-Plan Fiscal “ ° 
Servicios Comprados: 13.09 say | __S1N66 f 
Ingresos Generados por las Unidades: 190603 SADR, SIRT Arrendamiento de Equipos y Terrenos 110,652 381417 192,069 
Cuota de Mantenumiento 494,362 494,362 Seguros va) $ 39 
Cunta de Laboratorio 291.845 BLS Segurns - Propiedad, Responsabilidad Publics y Administratrva - > 2 
Cunta de Teenokigia 348,625 63,626 Servicios Prot. y Consultivos - Servicios Legales Externos 2,28 * 27328 
Matricula - Otros Programas (Educackin Continua) 1,665,994 1,665,994 
Matriculas de Programas - Fondos Extemos 
Programas No Tradicionales - UNEX . Roos: Domciones ¥ Apertationes as amiss at 
Otros Derechos y Cuptas 12H 320,365 42507 Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Catedra e Inv. 13,758 4,371,555 4,185,313 
Programas Académicus a Distancia - En linea $6,180) SM Fondo Institucional Recas UPR - Plan Fiscal { Ayudas a Est.) : 
Ingresos Miscelaneus 273,35 628,236 501681 Fondo Becas, Ayudantias y Estipendios UPR = 
Servicios Educativos & Auxiliares 175 28.175 
Servicios Hospitalarios : aie wap) ene 
Donativos y Contratos con Entiades Privadas mans izes) | SURE Tomes eccurvicen Feeney Ont Lamas 5503 1a3h9s 
Dunativos y Contratos Estatales 3B645 38,66 Energia Electrica 1,295,540 1,295,540 
Ingresos sobre Inversiones . 93 933 Agua y Alcantarillado 126,003 125,03 
Recobro Costes Indirectos (FAD) 304,053 304.053 Servicio de Teléfonia, Internet y Comunicacin 28,568 12 27,380 
Costos Indirectos: Retencxin del 5% (12,516) 02516) Combustible 15,576 3591 18967 
Recopido de Basura 15.45 ‘15G5 
Ingreso Anual DUI: : : : SERS ag 2 ee 
<> ~ 7 : Servicios Profesionales: - * z 
f - : 33,008,108 | oe Servicios Profesinnales- PMO : 
Parevs de Fondas Proyectos de Investigaciin - Gastos de Transportacién: 69,869 238,539 308,208 
ag ‘ Gastos View 
Becas y Ayudas Econmicas 4855,010 4555,010 (Alopmicoto, Tenoptciation, Dik y Propecia Iastitcianal 69,869 B8509 30,208 
Menos Pell Allowance = 
Proyectos de Investigacidn y Ensenanze 2,981,047 2561067 Otras gastos operacionales: 43 82,657 373.300 
CARES Act - Emergency Releif 9.236475 8.6175 Recursos Ini. (Suscripciones Revistas y Libros-Bibliotecas) x 24,998 
ARP Act Receipts 16,136,576 18136576 Mantenimiento Edificins v Reparaciones 22.385 17,335 33,720 
Programa de Proyectos de Capital . Otros Servicios y Gastos Miscel.ingos 52.504 35604 $8,138 
CAPEX Federal Funds - Servicio de Seguridad y Vigilancia 57,738 57,738 
Mejoras de Capital (Equipo) : Servicios Profesionales y Consultivas No Profesionales 25,237 19,693 44930 
Servicios Profesicnales de Auditoria Estados Finarcieros 
Oracle- Soporte Técnico y Orack: Cloud - Mantenimiento - 
Pagos de Sentencias € Indemnizaciin Dattos Fisicos : - 
Cargos Bancarios - Servicio Sistémico - UPR 190 190 
Otros Servicios y Gastos Operacionales/Costo Empresas Univ 285 a7 172 
Gastos de Acreditacidn 15,869 15359 
: i ; Reembolso Oferta Académica No Tradicional = 
~ Fondos No Recurrentes-Caja i SA64,980- 0,835,950. 3625,026 
ne ! SS ee ee. Pareos de Fondos Proyectos de Investigaciin - 
Reembolse de Costos Indirectos 2337 w07 
Aport Univ (AT-Aport CICIM $500,004: Inst Lit S34,000/SASU4tras S00) 4909 4809 
Gastos Miscelineus 3,768 3768 
Gastos Operacionales - Plaza Universitaria S 
Heneficios a Pensionados - Restrictor = ———EEE 


Aportaciéa Patronal Plas Médiso - jubilaries (SASL) 
Aportaciéia [ustitucional Sistemo de Retiro Central-Pay Go-SEA (47) 


Desembolsos Mejoras Permanentes; 

Mejoras de Capital (Equipo) 

Costes de Meoras Permanentes 

Implementaciin Matricuta Graduada-Plan Fiscal = 

Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: 5,370,804 457,653 SAK AST 

Aportacin al Sistema de Retiro UPR 20% 3.552.194 35121 3,907,255 

Aportaciin Adicional a! Sistema de Retiro L418,670 302,532 1,921,202 

CARES Ad - Emergency Releif = 326475 ____ 9.34475 

ARP Act . 16,136,576 16,136,576 

ARPA Federal Funds : ————__ao - 
Pago Deuda Publica y Lineas de Crédito , - = Spe - 
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Universidad de Puerto Rico 

sassy o z Gates § 


Resumen: UPR en Aguadilla 


Aportaciones del Fondo General - Gob, de PR 
Aportactanes De Gobiemo Central 


ARPA Fondes Restrictos: | al 
Resoluciones Conjuntas =] 


—_ - = 


Otras Aportaciones Especiales - Gob, de PR 
Otras Asignaciones Gob, PR - Orden Ejecutiva Num. 2017- 
ont 


Otras Asignaciones Gob, PR - Dept Eduacocitin - 
Adiestramientos a Maestros 


Asignacitn de Becas Legistativas-RC 


Ley Num. 36 - 2005 (Juegos de Azar} 3,175,563 | } 
ia? Ley 44-2018 Pe 
(Ley Fondo Especial de Beeas - Loteria) 
Ingresos por Matricula: 
SubGraduada-IngresosNetos 
Ingreso Beuto- Sub Graduada | 
Ajuste Excenciones en Matricula | | + 
Beca Plan Fiscal -UPR (Aste unidades, selievae AT) | (597,240) | 697.240) 
Graduada + Ingresos Netos: } . «: | 3 
__Ingreso Bruto-Graduda | : 
__Implementacién Matricula Graduada-Plan Fiscal a i 
Ingresos Generados por las Unidades: |__ 4318912 | 1485527 | 250829 
Cuota de Mantenimiento | 35519. 436519 
Cuota de Laboratorio | 262068 262068 
Conta de Tecnologia De 2907 
Matric - Otros Programas (Educacién Continua) Asn | eign 
_Matriculas de Programas - Fondos Externos —|____s 
Programas No Tradicionales - UNEX | | * 
Otros Derechos y Cuntas 6306 BLS 348,900 
Programas Académicus a Distancia - En linea | ~ A : 
_Ingresos Miscelineos 283471 455,380 | 778,851 
Servicios Educativos & Auxiliares | 14275 1075) 
Servicios Hespitalarins | 2 
Dunativos vy Contrates con Entidades Privadas 5406 205 
Donativos y Contratos Estatales | . 
Ingresos sobre Inversiones +. | +] 
_Recobro Costos (ndirectos (FAD!) 14 -_ 154 
Costs Indirectos; Retencidin del 3% 6) i (63), 
Ingreso Anual DUI; | eT] - 


Proyectos de Investigaciin y Ensefianza 
CARES Act - Emergency Releif 

ARP Act Receipts 
Programa de Proyectos de Capital 
CAPEX Federal Funds 

Mejoras de Capital (Equipo) 


4146313 4.146313 
Seen... PR. 
15450122 BAN IZ 


—$———$ a 
Aportaciones Pattonales - Seguro Social — STS TASH 1,736 
Aportaciones Patronales - Medicare | | 
Aportaciones Patronales - PSE 181,201 181,201 
Aportaciones Patronales - Otros - | 
] | 
Plan Médico de Empleados 1458 446 69.301 153,757 


Materiales, Suministros y Piezas; 18.04 | 306881 454,885 | 
Materiales, Suministros y Piezas 107870 7a 28672 
Compra y Sustituciin de Equipos (No capializable) baal ed Heal 


) 

Servicios Comprados; At 9358 1069816 
Arrendamiento de Equipas y Terrenos 53,828 | 48,852 502,680 | 
Seguros 2603 28 2906 
Seguros - Propiedad, Responsabilidad Publica y Administrativa | - | 
Servicios Prof. y Consultivos - Servicios Legales Extemos 3306 130234 364230, 

es - —_ = — 
Becas, Donaciones y Aportaciones: | 3106582 31m 52 
Estipendios 2 Estudiantes. & Ayudantias de Catedra e Inv, | 3126552 33552 
Fondo institucional Becas UPR - Plan Fiscal (Ayudas a Est.) | 

Fondo Becas, Avudantias y Estipendios UPR 5 
Eoclsiies Pagan pur Servicios Piblicosj Otiet 480 577 2694 saan 
Energia Electrica 3703 87,439 444,592 
Agua y Alcantarillado 7321. 364 73,935 
Servicio de Teléfonia, Internet y Comunicaciin 716%: AB 
Combustible . Res if nus 
Rewgidode Basura 937 Ll 148% 
Suministro de Gas = i l is 
Servicios Profesionales: - i : 
Servicios Profesionales-PMQ 0 = 

Gastos de Transportacién: S20} 88 
venaniag s728 pe] 507 | 
(Alogamiente, Transpoetaciin, Dietas y Proyecodn Insbtucional) a 

Otros gastos operacionales: 2a 1.478.299 

Recursos Inf. (Suscripciones Revistas y Libnis-Biblistecas) 13531 

Mantenimiento Edificies y Reparaciones : 316,055 

Ontos Servicios y Gastos Miscelingos M8161 

Servicio de Seguridad y Vigilancia 338,405 

Servicies Profesionales y Consultivos No Profesionales 157.300 

Servicios Profesionales de Auditoria Estados Financivros 

Oracle- Soporte Técnico y Oracke Cloud - Mantenimiento 

Pagos de Sentencias ¢ Indemnizacirin Dafios Fisicns 

Cargos Bancatios -Servicio Sistimko- UPR _ 536 

Otros Servicios y Gastos Operacionales/Costo Empresas Univ. 

_Gastos de Acreditaciie = = 5 <c| 
Reembolso Oferta Académica No Tradicianal } ! : 
Pareos de Fondos Proyectos de Investigaciin : ! ia 
Reembolso de Costas Indirectos 7 | 14a 
Aport Univ (AT-Aport CCIM $500,000 &: inst Lit $36,000)SASU-Otras $6,000) . 
Gastns Miseclineos ; 7053 7053 
Gastos Operacionales - Plaza Universitaria . 
Beneficios 3 Pensionados - Restricto: ‘ 2 aS 


Aportacitn Petrone! Pian A(Afivo- |abilados (SASL) 
AportociInstitcionsl Sistems de Retire Crntze!-Pay Go-SE4 (AT) 


Mejoras de Capital (Equipo) | 138357 
Costns de Mejoras Permanentes : ke aa | : 
_Implementaciéin Matricula Groduada-Plan Fiscal ; | : 
Aportaciones al SistemadeRetiro-Empleados 4082797 149033) 3.201.850 
Aportacidn al Sistema de Retiro UPR 20% 2.012.460 used 2504 


Case:23088@3B23-8v-O1R261 - D®ctithechOS/24/2Bildarh6/45/03/2Page12130f@a Desc 


t _ waza gras 14.880,773 
~_— hb — 1 
Aportaciones det Fondo General - Gob. de PR 7.788 : 13,767,768 
Aportacianes De Gobierno Centra! 15,767,768 13,767,768 
ARPA Fondos Restrictos ; Q - 
Resoluciones Conjuntas - 
Otras Aportaciones Especiales -Gob, de PR ~ Ls Lo7L.004 
Otras Asignaciones Gob. — Ejecutva Num, 2017- me ae 
Otras Asignaciones Gob. PR - Dept Eduacacion - 
Adiestramientos a Maestros St sced 
Asignaci‘in de Becas Lopislativas -RC Bothy 530,604 
% Ingresos Operacionales: nse ae 16,407262 
Ley Nim. 36 - 2005 (Juegos de Azar) $A27. 556 2 SANT 856 
Ley 44-2018 
ES 64,996 64% 
(Ley Fondo Especial de Becas - Loteria) 
Ingresos por Matricula: a 3,000,000 8422.0 
Sub Graduads - Ingresos Netas 542201 300,000 8422071 
Engreso Brutc- Sub Geaduada 6,259,001 300,000 9,259,001 
Amst: Exeenciones en Matricula > 
Seca Plan Pascal - UPR (Apiste unidades, se lleva a AT) (837,000) (837,000) 
Graduada - Ingresos Netos: - : 5 
Ingreso Bruto- Graduada - 
[mplementacién Matricula Graduada-Pian Fiscal = 
Ingresos Generados por las Unidades: 729,59 1,763,060 3,492,408 
Cuota de Mantenimiento 525,508 526504 
Cuote de Laboratone SOh8 30L218 
Cunta de Tecnologia Ha7id More 
Matricula - Otros Programas {Educacién Continua) 16,645 46515 
Matniculas de Programas - Fondos Externos = 
Programas No Tradictunales - UNEX - 
Otros Derechos y Cuotas T4230 B14 $4474 
Programas Académicus 2 Distancia - En linea : 
Ingsesos Miscelineos 395,216 890,712 185.958 
Servicios Educativos & Auxiliares 15,075 15076 
Servicios Huspitalarins ° 
Donativos ¥ Contratos con Entidades Privadas 2158 xs 
Donativos y Contratos Estatales 16554 1654 
Engresos sobre Inversiones . is 
Recobro Costos Indirectos (FADI) 2305 23035 
Custos indireetos: Retenctin del 3%. (948) (998) 
Ingreso Anual DUI: = a 
‘Otras Fuentes de Ingresos: 2 3654352 36504332 
Pareos de Fordos Proyectos de Investigacain = 
Becas y Ayudas Econdmicas 5,206,086 5,206,086 
Menos Pell Allowance « 
Proyectos de Investigacion y Enseflanza 864,308 864,308 
CARES Act - Emergency Releif ThI957u1 12,195,711 
ARP Act Receipts - 19,538,227 15,538,227 
Programa de Proyectos de Capital = 
CAPEX Federal Funds = 
Mejoras de Capital (Equipo) 
— Fondos No Recurrentes-Caja ; jomon_ asa isa 


-Némina y Costes Relacionados: 
Némina: Personal Docente y No Docente; 


Personal Docente: 
Personal No Docente: 


Otros Pagos y Beneficios: 
Bono de Navidad 

Horas Extras 

Otros Pagos 

Pogo de Liquidactones 
Otros Beneficos 
Incentives 


Aportaciones Patronales: 
Aportaciones Patronales - Seguro Secial 
Aportaciones Patronales - Medicare 
Apartaciones Patronales - PSE 
Aportaciones Patranales - Otros 


Plan Médico de Empleados 


Materiales, Suministros y Piezas: 
Matenales, Sumunistros y Plezas 
Compra y Sustitucién de Equipos (No capitalizable) 


Servicios Comprados; 

Arrendamiento de Equipos y Terrenus 

Seguros 

Seguros - Propiedad, Responsabilidad Publica y Administrative 
Servicios Prof. y Consultivos - Servicios Legales Externos 


Becas, Donaciones y Aportaciones: 


Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Catedra e Inv. 
Fondo institucional Becas UPR - Plan Fiscal (Ayudas a Est.) 
Fondo Heras, Avudantias y Estipendios UPR 


Facilidades, Pagos por Servicios Publicas y Otros: 
Energia Eleetni¢s 

Agua y Alcantarillado x 

Servicio de Teléfonia, [ntemet y Comunicacién 
Combustible 


Recogide de Basura 
Suministro de Gas 


Servicios Profesionales: 
Servicios Professonales- PMO 


Gastos de Transportaciin: 
Gastos Vinge 
(Alojamiento, Transpertackin, Dastas y Proyecenin institacsonal) 


Otros gastos operacionales: 

Recursos Inf, (Suscnpeiones Revistas 7 Libros-Bibbotecas} 
Mantenumiento Edificios y Reparaciones 
Otros Servicws y Gastos Miscelinens 
Servicio de Seguridad y Vigilancia 
Servacios Protestonales y Consuitivos No Profesionales 
Servacios Profesionales de Auditoria Estados Financiere 
Oracle Soporte Técraco y Oracle Cloud - Mantenimiento 
Pagos de Sentenciase Indemnizacion Dafios Fisiens 
Cargos Buncanos - Servicio Sistémico- UPR 
Otros Servicios y Gastes Operacionales/Costo Empresas Univ. 
Gastos de Acreditaciin 
Reembolso Oferta Académies No Tradicianal 
Pareos de Fondos Proyectos de Investigacién 
Reembolso de Costes Indirectos 

Aport Univ (AT-Aport CICIN $500, 00 fe Inst Lit $34 008) ASU -Otras $6,000) 
Gastos Miscelanens 
Gastes Operactonales - Plaza Universitaria 
Beneficius a Pensionadas - Restricto: 

Aportanan: Pat oun! Plan AlAiira - juinbatos (S4 SU) 

Aportaon Justitacions! Sistema de Retirg Coutral-Pay Co-SE4 (AT) 


Otros Desembolsos: 


Desembolsos Mejoras Permanentes: 
Mejocas de Capital (Equipo) 
Costos de Mejoras Permanentes 


Imptementacién Matricula Graduada-Plan Fiscal 
Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados; 
Aportacidn al Sestema de Retiro UPR 20% 
Aportacidin Adicional al Sistema de Retiro 
CARES Act - Emergency Releif 

ARP Act 

ARPA Federal Funds 


Pago Deuda Pablica y Lineas de Crédito 


ms 
6,388 
m% 


$0,208 


GUL758 469,085 
TAI2B 356,08 
196.830 T2667 
182,737 329,982 
ptt) 329.982 
673 - 
Si SES . 
= 45226 
4,322,666 
42067 oe 
ph abe yy 
osu 
12684 (J 
12.082 
1a 
26 33307 
22326 HF 
431,490 769,016 
oon 
Rw 129,556 
179,658 
10500 
22087 
093 
4 — - ~ 
20 Ey 
261,140 39.222 
4,560,662 1807 
301,299 71238 
919,363 20,569 
. TL195,711 
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Resumen: UPR Bayamén 


“Aportaciones del Fondo General -Gob. de PR 


Aportaciones De Gobierno Central 


Otras Aportaciones Especiales - Gob, de PR 
- Oras Asignaciones Gob, PR - Orden Bjecutiva Num, 2017- 
021 


Otras Asignaciones Gob, PR - Dept Eduacacidin - 
Adiestramientos a Maestros 


_Asignaciin de Reeas Legislativas -RC 


Ley Ntim, 36 - 2005 (Juegos de Azar) 


"Ley 44-2018 ( Ley Fondo Especial de Becas - 


Ingreso Bruto- Sub Graduada 
_Ajuste Excenciones en Matricula ae 
Boca Plan Fiscal - UPR (Ayuste unidades, se lleva a AT) 


Ingresos Generados por las Unidades: 


—— ee 

Cota de Mantenimiento | 579192 3912 
Cucta de Laboratorio __ | 356850 356850 
Cucta de Tecnologia 328,758 28.754 
Matricula - Otros Programas {Educacion Continua) 2% 59,208 
Matriculas de Programas - Fondos Extermos 7 7 2S ae 
Programas No Tradicionales- UNEX asa | 183 
Otros Derechos y Cuotas M137 370877 512,004 
Programas Académicos a Distancia - En linea 26,100 2610 
Ingresos Miscelaneos ___ 388885 | 726,958 1,116 845 | 
Servicios Educativos & Auxitiares BD 4819 
Servicios Hospitalarios | i 52 
Donativos y Contratos con Entidades Privadas (as TT. eT. | 
Donativos y Contratos Estatales _ ‘ | 7S Meld 
Ingresos sobre Inversiones 7 *] : 
Recobr» Costos Indirectos (FAD!) 16641 1604 
Costos Indirectns; Retencisn del 5% (660 (650), 


Pareos de Fundos Proyectos de Investigaciin 


Beas y Ayudas Econimicas 4803,373 4,803,373 . 
Menos Pell Allowance —— i - i . 
Proyectos de Investigaciin y Enseflanza 365,671 365671 
CARES Act - Emergency Releif —__|_ ae) TL 
ARP Act Receipts | 19,366,733 19,366,733 | 
Programa de Proyectos de Capital | : 
CAPEX Federal Funds | : : 
Mejoras de Capital (Equipo) } . 


| Aportaciones Patnonales - Seguro Social 1,512,560 17.920 1,440,490 
__ Aportaciones Patronales - Medicare : 
Aportaciones Patronales - PSE. 382979 32979 


Aportaciones Patronales - Otros : : 


Materiales, Suministros y Prezas S— — 1408 403,705 515,113 
Compra y Sustitucitn de Equipes (No capitatizable) 46,644 ed 
Servicios Comprados: ens cua 1534 

"_Attendamiento de Equipos y Terrenos - 145,005 99601 1,036,606 
Seguros 3 . 3 
Seguros - Propiedad, Respensabilidad Publica y Administrativa é =] = 
Servicios Prof. y Consultiwys - Servicios Legales Externos blared - Brat] 
Becas, Donaciones y Aportaciones; 47,125 3,916,761 3,963,886 
Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Citedra ¢ Inv, 47125 3916761 —-3.963,886 
Fondo [nstitucional Becas UPR - Plan Fiscal (Avudas a Est.| - 
Fondo Bocas, Ayudantias y Estipendios UPR : 
Facilidades, Pagos por Servicios Publicos y Otros: gs2m0 17,608 11882804 
Energia Electrica wang art 
Agua y Alcantarillado 145,572 145,572 
Servicio de Teltfonia, Intemet y Comunicacin 38363 266 38629 
Combustible 7 17338 17338 
Recogido de Rasura 17614 17614 
SuministrodeGas 7 60 =! 650 
Servicios Profesionales: - q G 
Servicis Profesionales- PMO : =| : 

~ Gastos deTransportacién: = oF Pa ais sole 8 166 

Gastos 

(emia Transportacion, Dietas y Proyecesin Institucional) nest Shee: Ed 
Otros gastas operacionales: LIZ L787 1.889.589 | 
Recursos inf, Suscripciones Revistas y Libros-Bibliotecas) 1,32 { n3a 
Mantenimiento Edificios y Reparaciones 21491 THAT 799,967 
Orrns Servicios y Gastos Miscelaneos 16617 3431 53,548 
Servxio de Seguridad y Vigilancia *. 55010 35000 
Servicios Profesionales y Consultivas No Profesionales 20,763 846,099 856,862 
Servicios Profesionales de Auditoria Estados Financieros 
Oracle- Soporte Técnico y Oracte Cloud - Mantenumento = | 
Pagos de Sentencias ¢ Indemnizacidn Dafios Fisicos . 
Cargos Bancarias - Servicio Sistémico- UPR 233999 B39 
Otros Servicios y Gastus Operacionales/Costo Empresas Univ. < | 
Gastes de Acreditackin 736 736 
Reombolso Oferta Académica NoTradicional = — - | 
Parens de Fondos Proyectes de Investigacitin ¢ 
Reembolso de Costos Indirectos 15,384 538 | 
Apo Uni (AT-Apoet CICIM S300 Inst Lat S36 0MISASUOteo $001) sl a 
Gastes Miscekincos B82 330 
Gasios Operacionales - Plaza Universitaria : 
Beneficios a Pensionados - Restrictex : - -| 


Aportacién Patronal Pian Nddico - fubjlades (SASU) : >| 
Aportactén institucional Sistema de Retiro Central-Pey Go-SEA (AT) | 


Mejoras de Capital (Equipo) 89,027 39.027, 
Costos de Mejoras Permanentes . 

Implementackin MatriculaGraduada-Plan Fiscal xin | am 
Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: 4,621,482 mail 4850658 
Aportackin al Sistema de Retiro UPR 20% 30851,153 17832 3,258,985 
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Universidad de Puerto Rico 
Estimado de Ingresos y Gastos 
Afio Fiscal 2021-2022 


Resumen: UPR en Carolina 


3 


apd dt Gin dente 


Aportaciones del Fondo General - Gob, de PR 
Aportackones De Gobierno Central 


ARPA Fondos Restrictos 
Resolucicnes Conjuntas 


Otras Aportaciones Especiales - Gob. de PR 


Otras Asignaciones Gob. PR - Orden Bjecutiva Num. 2017- 
021 


Otras Asignaciones Gob, PR - Dept Eduacaciin 
Adicstramicntos a Maestros 


Asignacion de Bocas Legislativas -RC 


ie 


F 


PAG 


> 


AdoFisad 022 Af Fscdl2@2? Ado Focal 2002 


TBOKS s5673791 
1,003,659 10,647,034 
= 5,543,375 
9643375 

003,658 1,003,559 
169,400 169.400 
33,200 S320 
441,008 4109 


Ley Num. 36 - 2005 (Juegos de Azar) 3,343,483 : 3,613,483 
Ley 44-2018 
F. 53,928 53,928 
(Ley Fondo Especial de Becas - Loteria) ae 
Ingresos por Matricula: 7911,121 : 751,121 
Sab Graduate” Inggeses Nees, : Fiz 
Ingreso Bruto-Sub Graduada BSL 8,544,001 
Ajuste Excenciones en Matneula - 
Boca Plan Fiscal - UR (Ajuste unidades, ce lleva a AT) (632,80) (602,880) 
Graduada - Ingresos Netor: : : 
Ingreso Bruto- Graduada - 
Implementaciin Matricula Graduada-Plan Fiscal 
Ingresos Generados por las Unidades: 1,467,136 3,151,367 4518,503 
Cuota de Mantenimienty 613,708 ! 513708 
Cuota de Laboratorio i417 BA 
Cuota de Tecnologia 87 98,027 
Matricula - Otros Programas (Educaciin Continua) 220,101 220101 
Matriculas de Programas - Fondos Externas * 
Programas No Tradicionales - UNEX : 
Otros Derechos y Cuntas 101.395 265,043 BTS 
Programas Académicus a Distancia - En linea 71,460 71,460 
Ingreses Miscelineos 22591 521,558 7B 549 
Servicios Educativas & Auxiliares 54,875 58,874 
Servicios Hospitalarins 47597 a7 
Donativos y Contratos con Entidades Privadas 37,28 37,28 
Donativos y Contratos Estatales - 
Ingreses subse Inversianes > . 
Recnbro Costns Indirectns (FAD!) 1,388 1.488 
Costus Indirectos: Retencxin del 5% (61) (6) 
Ingreso Anual DUI: : 
¢ i E 23050534 2080.53 
Pareos de Fondos Proyectos de Investigacion 
Becas y Ayudas Econdqnicas 2172365 2172365 
Menos Pell Allowance 
Proyectos de Investigacion y Ensenianza 1,060 1060 
CARES Act - Emergency Releif 76721 7,670,211 
ARP Act Receipts 13,246,898 13,216,898 
Programa de Provectos de Capital : 
CAPEX Federal Funds - 
Mojoras de Capital (Equipo) 
___ Fondos No Recurrentes-Caja AT 68 BS) 9188 


| Néminay Costes Relacionados 


Némina: Personal Docente y No Docente: 


Personal Docente: 
Personal No Docente: 


Oiros Pagos y Beneficios; 


Bono de Navidad 
Horas Extras 
Otros Pagos 


Pago de Liquidaciones 
Otros Beneficos 
Incentives 


Aportaciones Patronales: 


Aportaciones Patronales - Seguro Social 
Aportaciones Patronales - Medicare 
Aportaciones Patronales - FSE 
Aportactones Patninales - Otros 


Plan Médico de Empleados 


de Gastos: _ 


a — 


gaara © ore ae Reese 
= -_— 


13074213 1319911 39414 
8432.516 535,042 8,967,658 
4581,597 784969 5,426,856 
279,036 5074 24110 
20,281 20.281 
24.278 168 24Aa6 
232.390 4716 234306 
0 1190 1,190 

7 1,687 
1,260,230 99,549 1,360)079 
1013,010 9 1,118.59 
M4LD0 241,220 
L028 61,285 1,665,503 


Materiales, Suministros y Piezas; 


Matenales, Summistros y Piezas 
Compra y Sustitucién de Equipos (No capitalizable) 


Servicios Comprados; 


Arrendamiento de Equipos y Terrenos 
Seguros 


Seguros - Propiedad, Responsabilidad Publica y Administrativa 


Servicios Prof. y Consultivos - Servicios Legales Externos 


Becas, Donaciones y Aportaciones: 


Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Citedra ¢ Inv. 
Fondo Instituctonal Becas UPR - Plan Fiscal (Ayudas a Est.) 
Fondo Becas, Ayudantias y Esipendios UPR 


Facilidades, Pagos por Servicios Publicos y Otros: 


Energia Electrica 

Agua y Alcantanillado 

Servicio de Teléfonia, Internet y Comunixacidin 
Combustible 

Recogide de Basura 

Suministru de Gas 


Servicios Profesionales: 
Servicios Profesionaies- PMO 


Gastos de Transportacion: 
Castes Viox 
[Alogamuento, Transportacion, Deetas y Proyeccian Institaciona!) 


Otros gastos operacionales: 

Recursus Ind. (Suscripciones Revistas y Libros-Biblictecas) 
Mantenimiento Edificias y Reparaciones 

Otros Servicins y Gastos Miscelaneos 
Servicio de Seguridad y Vigilaneis 

Sercies Profesionales y Consultivos No Profesionales 
Servicios Profesionales de Auditoria Estados Financieros 
Oracle- Soporte Técnico y Oracle Cloud - Mantenimiento 
Pages de Sentencias e Indemnixacién Datos Fisioys 
Cargos Bancarios - Servicio Sistémicn - UPR 


Otras Servicios y Gastos Operacionales/Coste Empresas Univ, 


Gastos de Acreditaciin 

Reembolso Oferta Académica No Tradicional 
Paseos de Fondos Proyectos de Investigacuin 
Reembolso de Costos Indirectos 


Aport Univ (AT-Aport CLCIM $500,000 ée Inst Lit $34,000;SASU-Otras $6,000) 


Castes Miscelinees 
Gastos Operacionales - Plaza Universitaria 
Beneficaos a Pensionados - Restricto: 
Apovtaviéet Patrowal Plan Médico « Jubiledes SASL) 
Aportarioe institacional Sisieme de Retiro Central-Pey CoSEA (AT) 


ae : 
Desembolsos Mejoras Permanentes: 

Mejores de Capital (Equipo) 

Costos de Mepras Permanentes 

Implementaciin Matricula Graduada-Plan Fiscal 
Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: 
Aportaciin al Sistema de Retiro UPR 20% 
Apartaciiin Adicional al Sistema de Retiro 
CARES Act- Emergency Releif 

ARP Act 

ARPA Federal Funds 


Pago Deuda Publica y Lineas de Crédito 


@ 


258,254 2,522,829 2,581,083 
112709 1718061 1.530770 
145,545 0.768 750313 
192135 194,591 387,086 
73,439 77,883 151,132 
774 1455 220 
117,982 S73 nan 
19,200 1,905,163 1,508,353 
79,200 1,903,163 LIAN 
640.451 34.038 874,889 
SHA777 34931 578,706 
73857 73857 
1282 507 1759 
1651 1621 
4124 4124 
150 150 
14,000 73,908 87.408 
14.000 73408 37,908 
1051,274 69 1,158,223 
76,683 76,683 
142,572 56.431 199403 
L964 L964 
574,876 co 475057 
112,486 1.967 120453 
6 6 
73.703 7378 
9487 9487 


1a wr 


3,920,876 124.567 | 4.045443 
2.436.698 56659 2535557 
‘1481,973. 27,908 1,509,886 
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Estimado de Ingresos y Gastos 
‘Afio Fiseal 2021-2002 


Resumen: UPR Ponce 


Aportaciones del Fondo General-Gob.dePR 


Aporiaciones De Gobierno Central T7438,561 
ARPA Fandos Restrietos 
Resoluciones Conjuntas 


Otras Apartaciones Especiales - Gob. de PR ao 
Otras Asignaciones Gob, PR - Orden Ejecutiva Num. 2017. “| 
021 


Otras Asigraciones Gob. PR - Dept Eduacaciin - 
Adiestramientos a Maestros 


“hig dpi 


© LayNim.36-2005 Juegosde Arh Sa =] 
Ley 44-2018 2 
( Ley Fondo Especial de Becas--Loteria), §=§ 


Ingresos por Matricula: ————_2a 

Sub Graduada-Ingresos Netow: 7513721 | 
Ingres Brutor Sub Graduada 8,098,001 

Anite Exomciones.en Matricuby 7 ae: 
Beca Plan Fiscal» UPR (Ajuste wnidades, se fleva a AT) (884.280) 

Graduada + In; Netos: 


_IngresoBruto-Grodusda 
Imptementacién Matricula Graduada-Plan Fiscal 
= —— —— Servicios Comprados: mon me) mas 
Ingresos Generados por las Unidades: ee —— | 2625799 Siaiant Tenor } Paes cm = 
Cuota de Mantenimientn sonora S202) Seguros 1068 : 1.068 
Cuneade Laboratorio 24037 _ | 236057 | Seguros-Propiedad, Responsabilidad Publica y Administrtiva 935 215 unr 
- Conia de Tecnologia W752 | 147512 | —_ Servicios Prof, y Consultivas - Servicios Legales Externos 2385 - 1383 
Matricula - Otros Programas (Educacitin Continua) may | a = =e eee 
Matriculas do Programas - Fondes Externos, : | 
“pagans Ne Taal UNE A a or rn es Re 
Okros Derechos y Cuotas 53,751 245920 339681 —_Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Cited e Inv, i 375634 ST, 636 
Programas Académiens a Distancta - En linea | : Fondo institucsonal Becas UPR - Plan Fiscal (Ayudas a Est.) : 
Ingreses Miscelanees __Wame} a 45072 Fondo Becas, Ayudantias y Estipendios UPR a 
Servicios Educativos & Auxiliares im a ee Sood ag 
Servicios Hospitalaries | : 
Damas y Cnr con Ends Pv | | ee a.) 3 uly 
_Damatives y Contratos Estatales | ae | oa | : Energia Electrica — 105,775 | — 037.775 
Ingreses sobre Inversiones - wv i) Agua y Alcantarillado S377 8aa77 
Recobro Costos Indireetns (FADI) 4,702 amma Servicio de Teléfonia, Internet y Comunicaciin | WAS 10,438 
Costos indirectos: Retencidn del 5% (1840) | (1880) Combustible a L aR Hq 15,332 
: 1S E ROMS 
ws oe 1428 
|__ ase CT a Ty 
Bocas y Ayudas Econdmicas 377,724 3,707,728 (al tr win, Dictas Ps we " 460 Bit ig 224,277 
_Menos Pell Allowance : =a : ws re ae — a 
Proyectos de Investigaciin y Ensefanza 997978 957973 Otros gastos operacionales;, |__ 56g ta0g | 867 609 | 
CARES Act - Emergency Releif i ___ S330 8364340 Recursos Inf (Suscripciones Revistas y Libros-Bibliotecas) as Mate 
ARP Act Receipts 14600368 14600369 Mantenimiento Edilicios y Reparaciones 35 10824 9358 
Programa de Proyectos de Capital - Otros Servicios v Gastos Miscelingos 073 Sar 
_CAPEX Federal Funds i Servicio de Seguridad y Vigilancia | 161,766 L766 
Mejoras de Capital (Equipo) : Servicios Profesinnales y Consultivos No Profesionales 153,601 9982 163.536, 
Servicios Profestonales de Auditoria Estados Financieros 
Oracle-Saporte Técnica y Oracle Cloud - Mantenimiento | = | 
Pagos de Sentencias ¢ Indemnizacén Danes Fisicos | =| 
Cargos Bancarios - Servicio Sistémico- UPR - | 
Otros Servicios v Gastos Operacionales/Costo Empresas Univ. . 
Gastos de Acreditaciin * 10,614 10614 
Reembolso Oferta Académica No Tradiciomal = = 4 | - | 
Pareos de Fondos Provectos de Investigaciin | $ 
Reembolso de Costes Indirectos : } 0,862 42862 
Apo Unie (AT: port ICIS SSN d It Lit SX SOYSASU-Otras 54008) ZI 
Gastos Miscelanens | 
Gastos Operacionales - Plaza Universitaria * | 
Beneficios a Persionados - Restricta: es eS eT 


Aportaciie: Patrons! Plan Médn - jubiledos (SASU) 
Aporta tin Institurional Sistema de Retiro Cenipal-Pay Go-SEA (AT) 


Moras de Capital Equip) 
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Universidad de Puerto Rico 


Resumen: UPR Utuado 
z Fede General 


a evn 


Ato Fisad ma 
t : i 


oer) 


Aportaciones del Fondo General - Gab. de PR 


Aportaciones De Gobi Central 


ARPA Fondos Restricts é 
Resoluciones Conjuntas 


Otras Aportaciunes Especiales - Gob, de PR © 
Otras Asignaciones Gob. PR - Orden Ejecutiva Num, 2017- 
021 
Otras Asignaciines Gob, PR - Dept Eduacacion - 
Adiestramientns a Maestros 


Asignaciin de Becas Legislativas -RC 


Ley Num. 36 - 2005 (Juegos de Azar} 


Ley 44-2018 
(Ley Fondo Especial de Becas - Loteria) 


Ingresos por Matricula: 
Sub Graduada - Ingreses Netos: 


Ingrese Bruto- Sub Graduada 

Ajuste Excenciones en Matncubs 

Beea Plan Fiscal - UPR (Ajuste unidades, se leva a AT) 
‘Graduads - Ingresos Netox: - 

Ingreso Brut Graduada 

Implementaeién Matricula Graduada-Plan Fiscal 


Ingresos Generados por las Unidades; 


Cuota de Mantenamiento 

uote de Laboratorio 

Cuota de Tecnologia 

Matricula - Otros Programas (Educacxin Continua} 
Matriculas de Programas - Fondos Extemos 
Programas No Tradicinnales - UNEX 

Gtms Derechos y Cuntas 

Programas Académicos a Distancia - En lines 
Ingresos Miscelinvos 

Servicios Educativos & Auxiliares 

Servicios Hospitalarios 
Donativos v Contratas con Entidades Privadas 
Donativos v Contratos Estatales 

Ingresos sobre Inversiones - 
Rocobre Castes Indirectos (FAD!) 

Castos Indirectus: Retenckin del 5% 


95,550 
57,051 


2,728 


63,953 


8802323 


15175 


711630 


111,763 


Ingreso Anual DUI: S| ee 


(trae Fuentes deIngreson ; i : 


Pareos de Fondos Proyectos de Investigaciin 
Becas y Ayudas Econimicas 

Menas Pell Allowance 

Proyectos de [nvestigacidn y Ensefianza 
CARES Act - Emergency Rekif 

ARP Act Receipts 

Programa de Proyectos de Capital 

CAPEX Federal Funds 

Meforas de Capital (Equipo) 


Estimado de Ingresos y Gastos 


| Abe Fiseal maz Ao Fiscal 2022 


_ 20685,t02 


378.300 


372,068 


1545 


Aito Fescal 2021-2022 


Némina Personal Docente y No Docente: 6,700,098 20,684 6,514,782 
Personal Docente: 3,857,177 9,205, 3,766,382 
Personal No Docente: 3032,521 usar 3,148,400 

Otros Pagos y Beneficios: SE 13646 
Bono de Navidad if ; XG Ie rege ae 
Horas Extras i - * 

Otros Pagos 12.864 12,864 
Pago de Liquidaciones 1320 14 

Otros Beneficos 0 0 
Incentivos mM MI 

Aportaciones Patronales: 75855 8499 85,764 
Aportaciones Patronales - Seguro Social 537,741 19879 557,621 
Aportaciones Patronales - Medicare = 
Aportaciones Patronales - PSE 81 138,149 
Aportaciones Patronales - Otros * 

Plan Médico de Empleados 95,733 15584 957,317 

3a oe Passe 
Gastos Operacionales: : 2508611 _ 
t me 3 

Materiales, Suministros y Piezas; 3am 17398 58,000 

Materiales, Suministros y Piezas 430 197,653 380,953 

Compra y Sustituciiin de Equipos {No capitalizable} 186302 19,745 190,017 

Servicios Comprados: STAIS 150 15503 | 

Arrendamiento de Equipos y Terrenos 72 15.04 4,816 

Seguros 18 + 153 

Seguros - Propiedad, Responsahilidad Publica v Administrativa . : 

Servicios Prof, y Consultives - Servicios Legales Externos 50540 : $0,580 

Becas, Donaciones y Aportaciones; mai 1317 

Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Catedra ¢ Inv, ™317 TAHT 

Fondo Instituciomal Becus UPR - Plan Fiscal (Ayudas a Est.) - 

Fondo Becas, Ayudantias y Estipendios UPR : 

Faclidades, Pagos por Servicios Publicos y Otros: 88 1023 saan 

Energia Blectnca a3 33,843 

Agua y Aleantarillado > 

Servicin de Teléfonia, Intemet v Comunicackin 1028 1,025 

Combustible . 

Recogido de Basura . 

Suministro de Gas - 

Servicios Profesionales: é 5 5 

Servicios Profesxonales- MO 
Gastos de Transportacién: 45,353 S204 107,487 

Gastos Viaye 
{Aljpmiento, Transportocam, Dietas y lropecesin Institucional) os eas soled 

Otros gastos operacionales: 568,398 24845 916,843 

Recursos Inf. (Suscripciones Revistas y Libros-Biblintecas) 51,029 51,029 

Mantenimiento Edificios v Reparaciones 154,165 48 154,603 

Otms Servicios y Gastos Miscekinens osm 45,861 W485 

Servicio de Sepundad y Vigilancia 122100 12.10) 

Servicios Professonales y Consultives No Profesionales m7 26 105,847 

Servicios Profestinales de Auditoris Estados Financien’s 

Oracle Soporte Técnico y Oracle Cloud - Mantenimiento 

Pagus de Sentencias e Indemnizacsin Dafos Fisicos : 

Cargos Bancarios -Servicin Sistémico - UPR 322 332 

Otros Servicios y Gastos Operacicnales/Costo Empresas Univ. 

Gastus de Acreditacixn 36,097 38,007 

Reembolso Oferta Académica No Tradicional 

Parens de Fondos Proyectos de Investigaci‘n : 

Reembulso de Costus indirectos 

Aport Univ |AT-Aport CICIM $500,000 de Inst Lit $26,000'S ASU-Otras $4,000) 

Castus Miscelinens x 

Gastus Operacionales - Plaza Universitania 

Beneficivs 3 Pensionades - Resinetic J * * 


Aportariie, Patranal Ples \iidino - fwhilados (S4SU) 
Aportariin insitucioual Sstema de Retiro Contral-Pay Go-SEA (AT) 


Otros Desembolsos: 

Desembolsos Mejoras Permanentes: ia 
Mejoras de Capital (Equipo) 
Costes de Mejoras Permanentes 
Implementacién Matricula Graduads-Plan Fiscal 
Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: 1,737,263 
Aportackin al Sistema de Retiro UPR 20% BBE ro) 
Aportackin Adicional al Sistema de Retiro $83.23 
CARES Act - Emergency Releif —EE | 
ARP Act =| 
ARPA Federal Funds : 

Pago Deuda Piblica y Lineas de Crédito - 


a 
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Universidad de Puerto Rico 


Estimado de |) y Gastos oe 
‘Afto Fiseal 2121-2022 
Resumen: Pago de Deuda Publica y Linea de Crédito 


‘Aportaciones del Fondo General-Gob.dePR 


Aportactones De Gobierno Central 
"ARPA Fondos Restrictos __| 
ResoluctonesConjuntas 
Otras Aportaciones Especiales - Gob, de PR | 
"Otros Asignaciones Gob. PR- Orden Ejecutiva Num, 2017. j Horas Extras | 
ee | a : Otros Pages Repti —— a —-_ 
Otras Asignaciones Gob. PR - Dept Eduacacivie - ‘ Pago de Liquidaciones | 
Adiestramientos 2 Maestros Otros Beneficos 
“Asignaclin de Bocas Lepislativas-RC i : Incentives | eT a 


| Ingresos por Matricula: 


"Sub Graduada -Ingresos Netos: ——— 
Ingreso Brute Sub Graduada 
Ajuste Excencwones en Matricula 
Beca Plan Fscal-UPR (Aju uiddes selva w AT) sr 4 { 
Graduada -Ingresos Netos: : : : Materiales, Suministros v Piezas : 
Ingreso Bruto- Graduada : Compra y Sustitucitin de Equipns (No capitalizable) : 
_{mplementacién Matricula Graduada-Plan Fiscal - : : Se : Teor ee 
——__-_—_____- _—— $$ Servicios Comprados: | B 5 ‘ 
Ingresos Generados por las Unidades: - - "_Arrendamiento de Equipos y Terrenos — (io el | 5 
| Cuota de Mantenimiento —__ ||| : Segues | ce Ls 
Cunta de Laboratorio : Seguros - Propiedad, Responsabilidad Publica y Administrativa : 
Cuota de Tecnologia : Servicios Prof. y Consultivos - Servicios Legales Extemnos : 
__Matricula - Otros Programas (Educacién Continua) 7 : 2 a ti 
Matriculas de Programas -Fondas Extemos 3 
| Programas No Tradicionales - UNEX . Pras, Denautontsy Apscaciates ° = 2 S 
Otros Derechos y Cuotas : Estipendios 2 Estudiantes & Ayudantias de Catedra ¢ Inv. ° 
Programas Académicos a Distancia - En lines . Fondo Institucional Becas UPR - Plan Fiscal (Ayudas a Est.) - 
_Ingresos Miscetineos — Lae Fondo Becas, Ayudantias y Estipendios UPR s 
Servicios Educativos & Auxiliares - : a, awe ri se 
Servicios Hospitakarios . dtidad Publi 
Sacer oa con Entidades Privadas + f Pages pen Serviciog: rome 2 SSS 5 (a 7 
_Donativos y Contratos Estatales_ eee. u Energia Electrica ——— - tig 
Ingresos sobre Inversiones cement 2 | _AguayAlcanvarillado 7 a 
Recobro Costas Indirectos (FAD!) ; - | _ Servicio de Teléfamla, Internet y Comunicacién : 
Costes Indirectos: Retenciin del 5% . Combustible = 
= : a i ______Recogido de Basura = es : 
Ingreso Anual DUI: Nee AE Le | emai de Gas 3 
_ Paneas de Fondos Proyectos de Investigacion i : - | Gastos de Transportacion: Se SS ars 
Gastos Viaje 
Becas.y Ayodes Eeonenicas - (Alo) tr Deetas y P én Instinucional} * 
Mens Pell Allowance > ; 
Proyectos de Investigacidn y Ensefianza - | __Diros gastos operacionales: SS eee E 
CARES Act - Emergency Releif | - + Recursos In. (Suseripciones Revistas y Libros-Aibliotecas) = 
ARP Act Receipts J ~_ Mantenimiento Edificies y Reparaciones 
Programa de Proyeetns de Capital + | Otms Servicios y Gastos Miscelaneos 
CAPEX Federal Funds | ___| : Servicio de Segunidad y Vigilancia 
Mejoras de Capital (Equipo) | | * Servicios Profesionales y Consultives No Profesionales 


Servicios Profesionales de Auditoria Estados Financieros 
~ Oracle. Soporte Técnico y Oracle Cloud - Mantenimiento 
_Pagos de Sentencias ¢ Indemnizacitin Datios Fisicos 
Cargos Bancarios -Servicio Sistémico- UPR 


Otros Servicius y Gastos Operacionales/Costw Empresas Univ, 


Pareos de Fondos Proyectos de Investigaciéin 
Reembolso de Costos Indirectos 


Aport Univ (AT-Aport CICIM $54X),00 és Inst Lt $36,000'SASL-Otras $6,200) 


Gastos Miscelineos - 
Gastos Operacionales - Plaza Universitaria | = mee 
Reneficins a Pensionados - Restrictee oo es a. -F 


Aportacién Petrone Plen Maco - [ubilades (SASL) 
Aportacin institwicwal Sista de Retiro CentralsPay Go-SEA (AT) 


60s j as : tes: c= AEM DES _ 


_Mejoras de Capital (Equipo) - 
Costos de Mejoras Permanentes * 
Impkementaciin Matricula Graduada-Plan Fiscal 

Aportaciones al Sistema de Retiro -Empleados; _ joey : 5 
Aportaciin al Sistema de Retiro UPR 20% . 
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Universidad de Puerto Rico 


Estimado de I 
‘Ato Fi 


Resumen: Junta de Gobierno 


tik +: = Faso General = Fordos Restricies Comsobicauto 


, eaihes Desenpomm: "Mo Ficl2mma Ato D2 Af Fiscal 22 
; LITLE 7p 
Aportaciones del Fondo General - Gob. de PR L898 LL 
Aportaciones De Gobierno Central L188 17189 
ARPA Fondos Restrictos > - e 
Resoluctones Conjuntas - z s 
Otras Aportaciones Especiales - Gob. de PR : : = 
Otras Asignaciones Gob. PR - Orden Ejecutiva Num. 2017- . = 
02 
Otras Asignactones Cob, PR - Dept Eduacacion - 2 
Adiestramientos a Maestros 
Asignacion de Becas Legislativas -RC - . < 
- Ingresos Operacionaes: ; - ee 
Ley Num. 36 - 2005 (Juegos de Azar} : : : 
Ley 44- 2018 ( Ley Fondo Especial de Becas - Loteria) 2 : : 
Ingresos por Matrieula: : SS 
Sub Graduada - Ingresos Netos: ka > a 
Ingrso Beuto- Sub Craduada - . . 
Ajuste Excunciones en Mairicuis 
Beca Pun Fiscal - UPR (Ajuste unidades, se llevaa AT) - > é 
Graduada - Ingresos Netos: - . . 
Ingreso Brute Greduada - . : 
Implementaciin Maricula Graduada - Plan Fiseal : 
Ingresos Generados por las Unidades: + 2513 2913 
Cuta de Mantenimients = E = 
Cuota de Laboratorio . : = 
Cuota de Tecnologia - . : 
Matricula - Orros Programas (Educaciin Continua) - ' - 
Matriculas de Programas - Fondos Externos - - = 
Programas No Tradicionales - UNEX - . . 
Otros Derechos y Cuotas - , = 
Programas Acedémicos a Distancia - En linea - . = 
Ingresos Miscelanees = 2913 293 
Servicios Educativos & Auxiliares - . = 
Servicios Hospitalarios - s z 
Doratives v Contrates con Entidades Privadas : . a 
Dorativos y Contratos Estatales . . - 
Ingresos sobre Inversiones - - = 
Recobro Costes Indirectos (FAD!) - . ¥ 
Costes Indirectos: Retencitin del 9% . - . 
Ingreso Anual DUI: & : : 
Otras Fuentes de Ingresos: ‘ + . 5 


Pareos de Fordos Proyectos de Investigacién - . 3 
Becas y Ayudas Econdmicas . . ‘ 
Menos Pell Aliowance - . : 
Proyectos de Investigacién y Ensefianza . * Fe 
CARES Act - Emergency Releit - 5 > 


ARP Act Receipts . ° 5 
Programa de Proyectos de Capital . : : 
CAPEX Federal Funds : : = 
Mejoras de Capital (Equipo) . . - 
/——- Fondos No Recurrentes-Caja : 8487 887 


Gastes 
ds 


Nomina: Personal Docente y No Docente: 367,538 : 567,538 
Personal Docente: ———— - 
Personal No Docente: 567,538, 367,338 
Otros Pagos y Beneficios: 77 787 
Bono de Navidad 5 gS i : Z e 
Horas Extras 107 Aor 
(Otros Pages 71 1 
Page de Liquidaciones 3,355 3,585 
Otros Beneficos 

Incentives 11K 1m 
Aportaciones Patronales; STIS S74 
Aportaciones Patronales - Seguro Social 33,220 320 
Aportaciones Patronales - Medicare 8939 4939 
Aportaciones Patronales - PSE 9,555 9585 
Aportacsones Patronales - Otros - : 
Plan Médico de Empleados : ee nn 75,768 
Materiales, Suministros y Piezas: 52497 52407 
Matenales, Suministros y Plezas 3A0 35,650 
Compra y Sustitucidin de Equipos (No capitalizable} 25,907 24,307 
Servicios Comprados: 308,523 ¥ 108523 
Arrendamiento de Equipos y Terrenos $342 832 
Seguros - 
Seguros - Propiedad, Responsabilidad Publica y Admirastrative 

Servicies Prof. y Consultivos - Servicios Legales Externas 100,181 100,181 
Becas, Donaciones y Aportaciones: 4585 eeu 1309 
Estipendios a Estudiantes & Avudantias de Catedra e Inv. BAAS 6ou 13509 
Fondo Institunonal Becas UPR - Plan Fiscal (Ayudas a Est.) - 
Fondo Becas, Avudantias y Estipendios UPR = 
Facilidades, Pagos por Servicios Publicos y Otros: ‘a7 $ um 
Energia Electrica 

Agua y Alcantarillado be 
Servicio de Telétonia, internet y Comunicacién 208 2108 
Combustible 576 576 
Recogido de Busura : 
Suministro de Gas 
Servicios Profesionales: . : : 
Servicios Profesionales- PMO 

Gastos de Transportacidn: 6,106 6,106 
Gostos Vinje (Alojenuento, Transporiandn, Dretas y Proyeccion Institucional) 6106 6,105 
Otros Gastos Operacionales: 2,150 4,486 25,516 
Recursos Inf. (Suscripciones Revistas y Libros Sibhiotecas) cy % 
Mantenimiento Edificios y Reparanones 3198 3198 
Otros Servicies y Gastos Miscelincas 17,706 UN6 
Servicio de Seguridad y Vigilancie . 
Servicies Profesionales y Consultivs No Profesionales Low 4486 5,526 
Servicios Projesionales de Auditoria Estados Financieres . 
Oracle- Soporte Téenuco y Oracle Cloud - Mantenimiento 

Pagos de Sentencias ¢ Indemnizaci(n Datias Fisicus 

Cargos Bancanos - Servicio Sistémico~ UPR - 
Otros Servicias v Gastos Operacionales/Costo Empresas Univ. . 
Gastos de Acreditacién - 
Reembolsa Oferta Académica No Tradicional = 
Pareos de Fondos Provectos de Investigacidn - 
Reembulso de Castes Indirectos + 
Aport Univ (AT-Aport CICIM SSUX)(00 de Inst Lit $36,000.5ASU-Otzas $4,000) = 
Gastos Miscelaneos . 
Gastos Operacionales - Plaza Universitaria - 
Beneficios a Pensionados - Restricto: SSS : 


Aportarién Patrane! Plen Aldtion - jubiledas (SASL) 
4portatin ingiteciowal Sistema de Roti Conire!-Pay Co-SE4 (AT) 


Desembolsos Mejoras Permanentes: 

Mejoras de Capital (Equipo) 

Costes de Mejoras Permanentes 

Implementacidn Maricula Graduada - Plan Fiscal 
Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: 164.164 

Apartacitin al Sistema de Retiro UPR 20% 106,428 

Aportacién Adicional al Sistema de Retiro 57,736 

CARES Act - Emergency Releif oe a0 
ARP Act = Seen 
ARPA Federal Funds P — SS 


PageDends PiblicaylineedaCiilie f 


) 
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Universidad de Puerto Rico 


Resumen: Auditoria Interna 


Aportacones del Fondo General - Gob. de PR 
Aportaciones De Gobierno Central 


ARPA Fonds. sRestictos 
Resaluciones Conuntas 


Otras Aportaciones Especiales - Gob. de PR 
Otras Asignaciones Gob. PR - Orden Ejecutiva Num. wir 
021 


tras Asignaciones Gob. PR - Dept Eduacacitin - 
Adiestramientos a Maestros 


Asignacién de Becas Legislativas -RC 


Ley Nuim. 36 - 2005 (Juegos de Azar) 


Ley 4- 8 (Le Fond pel ees toto) 


" Ingresos por Matrieula: | oc 


Estimado de Ingresos y Gastes 
Afio Fiscal 2021-1 


Sub Graduada-Ingresos Netos: a ee I 
{ngreso Brulo- Sub Graduada _ - 
Ajuste Exconcianes en Matriculs = 
Besa Pan Fical- UPR (Aste widades ellva a AT) Mees Suiits yer t tua i aan 
Graduada-Ingresas Neto * Materiales, Suministros v Piezas 6338 6338 
Ingreso Brute Graduada Compra y Sustitucion de Equipos (No capitalizable) 34533 33533 
_Implementacién Maricula Graduada - Plan Fiscal - 7 aan Be 
SSS Seed ions 35 31% 
Ingresos Conssndelger Me Unidades: = eE yt 32s 4u6 
Cuota de Mantenimienta “Eh 6 
_Cuota de Laboratorio aoe: Propiedad, Responsabilidad Publica y Administrative 2 
Cuota de Tecnologia | 7 Servicios Prot. y Consultivos - Servicios Legales Externos _ 
Matricula - Otros Programas |Educacién Continua) - 2 = 7 
_ Matnculas de Programas - Fondos Externos i m . 
Programas No Tradiconales-UNEX Bocas, Donaciones y Aportarionen 2H 2364 
Otros Derechos y Cuotas —__- Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Cétedra e Inv. 24 2364 
Programas Académicns a Distancia - En linea Fondo Institucional Becas UPR - Plan Fiscal |Ayudas a Est.) 2 
Ingresos Miscelinens Fondo Beces, Ayudantias y Estipendios UPR 
_Servicios Educatiwos & Auxiliares ss! — : Be ae 
Servicios Hospitalarios CR Se Ta | eae F +. 
Donativns y Cantratos con Entidades Privadas Facilidades, Pagos por Servicios Publicos y Otros: 2065 206s 
Donatives y Contratos Estatales Energia Electrica sd 
Ingresos sobre [nversiones Agua y Alcantarillado al . 
Recobro Costos indirectes (FADI) Servicio de Teléfonia, Internet y Comunicacién 2065 | ‘2068 
Costos Indirectos: Retencitin del 5% Combustible | : 
_ es <5 Rocogido de Besura . 
Ingreso Anual DUI; Loe Sr ae : 
Servicios Profesional = 
Servicios Profesionales- PMO 
Parvos de Fondos Proyectos de Investigacin, i Gastos de Transportaciém: =s 338 | 338 
Feras y Ayudas Econdmicas Gastos Viaje (Albjom ento, Transportacin, Ditas y Projecciin Instituciona}) 3388 3,398 
Menos Pel] Allowance 
Proyectos de Investigacion v Ensefianza Otros Gastos Operacionales: 288425 283.423 
CARES Act - Emergency Releif Recursos Inf. (Suscnipciones Revistas y Libros-Bibliotecas) - z . 
ARP Act Receipts Mantenumiento Edificios y Reparaciones 460 460 
Programa de Proyectos de Capital Otros Servicios v Gastos Miscelaneos 3963 3,963 
CAPEX Federal Funds Servicio de Seguridad y Vigilanciz . 
_ Mejores de Capital (Equipo) Servicios Profesionales y Consultivos No Profesionales 284,000 284000 


Mejoras de Capital (Equipo) 

‘Costes de Mejoras Permanentes 
Implementacién Maricula Graduada - Plan Fiscal 
Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: 


Servicios Profesionales de Auditoria Estados Financeros 
Oracle- Soporte Técnico y Oracle Cloud « Mantenimiento 
Pagos de Sentencias ¢ Indemnizacién Daiios Fisicos 

Cargas Bancaries - Servicio Sistémien - UPR 

Otros Servicios v Gastos Operacionales/Casto Empresas Univ. 
Gastos de Acreditacin 


_ Reembolso Oferta Académica No Tradicional 


Pareos de Fondos Proyectos de Investigacién 
Reembolso de Costos Indirectos 


~ Apoet Univ (AT-Aport CICIM $500,00 ée Inst Lit SSAOUSASU-Oeras SOK) 


Gastos Miscelineos 

Gastos Operacionales - Plaza Universitaria 
_Beneficios a Pensionados - Restricto: 
Aportaton Patzosnil Pla Alii - fubiiealas (S4SU) 

Aportauion Instituuional Sistem de Retin Contrai-Pay Go-SEA4 (AT) 


Aportacn al Sistema de Retro UPR 20% 
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Universidad de Puerto Rico 
Estimade de Ingresos y Gastes 
Afio Fiseal 2021-2022 
Resumen: Oficina Transformacidn Institucional (Project Management Office - PMO) 
_—Fendo General Tondas Restricts _Consolidade 
Soria: bec Abe sesttm Aba scl Aa Fiscal 222 aaa ve 
Estimados de Ingresos: 56000 + nesta Preliminar deGastos: 
Aportaciones de! Fondo General - Gob. de PR ee). en ae). Nomina: Personal Docente y No Docente: a, : 
Apartaciones De Gobiema Central $016,000 5016000 Personal Docente: : - 
ARPA Fondos Restrictas Z : - | PewsonalNoDocentes 0000 
Resoluciones Conjuntas E 7 
Otros Pagos y Beneficios: —————— SS 
Otras Apoctaciones Especiales - Gob. de PR _——— a tee Bono de Navidad i Pee Sa ean: 
Otras Asignaciones Gob, PR - Orden Ejecutiva Num. 2017 ; Horas Extras 
a Otros Pagas 
Otras Asignaciones Gob. PR - Dept Eduacacidn - ; Pago-de Liguidaciones 
Adiestramientos a Maestros Otros Beneficos ‘ 
Asignaciin de Becas Logislativas RC * Incentives 
_Ingresos Operacionales: = portaciones Patronales: (SS ee EE ee 
2 = Aportaciones Patronales - Seguro Social 
55 . u Aportacianes Patronales - Medicare E: 
Ley Nica 2008 nepen de-Are) _ Abattaciones Patronales «PSE : 
Aportacianes Patronales - Otros z 
Ley 44-2018 ( Ley Fondo Especial de Becas-Loteria) 
ay = = 1 Plan Medico de Empleados ee 
Ingresos por Matricula: : : : 
Seb Graduada- Ingretos Netos; 000 SS a ee BL 
[ngresa Bruto- Sub Gradueda 
Ajuste Exoeneones ers Matricula * oo . 
Beca Plan Fiscal - UPR (Ayuste unidades, se lleva 2 AT) 3 F Materiales, Suministros y Piezas: ae | ee 
Graduada- Ingresos Netos, : : = Materiales, Suministras y Piezas * 
Ingreso Bruto- Graduada . Compra y Sustitucidin de Equipos (No capital:zabie) ba 
Implementacién Maricula Grad uada - Plan Fiscal 
Servicios Comprados; ‘ 3 5 
Ingresos Generados por las Unidades: Ene Ee Acrendamiento de Equipes y Terrenos ‘ 
Cuota de Mantenimiento ‘ Seguros : 
Cuota de Laboratori < Seguros - Propiedad, Responsabilidad Publica y Administrativa C 
Cuota de Tecnologia ‘ Servicias Prof. y Consultives - Servicios Lagales Externos 
Matricula - Otros Programas (Educacién Continua) 
Marriculas de Programas - Fonds Externos r : ee 
Programas No Tradicinales - UNEX Sh en 5 a: ree 
Otros Derechos y Cuoias + Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Catedra e Inv. . 
Programas Académicos a Distancia - En linea - Fondo institucional Becas UPR - Plan Fiscal (Avudas a Est.) + = 
Ingresos Miscelaneos . Fondo Becas, Ayudtantias y Estipendios UPR . 
Servicios Educativos & Auxiliares . 
Servicaes Haspitalarios on Servicios Pa 
Donativos y Contratos con Entidades Privadas . oclidates Fags pee ea eae y Oe ——E SS ae | ee 
Donativos y Contratos Estatales - Energia Electrica : 
Ingresos sobre Invessianes - ‘ Agua y Alcantarillado : 
Recobro Costos Indirectes (FADI) . Servicio de Teléfonia, Internet y Comunicaciin . 
Costos Indirectas: Retencitin del 3% = Combustible = 
Recogido de Basura 3 
Ingreso Anual DUL: : : Sanisisto de Gas : 
SS ; . : Servicios Profesionales: eC 
Oras Fuentes de Ingresos:  ——— ——_jrvicins Protesionales- PMO 5016/00 506.000 
Pareos de Fondas Proyectos de Investigacién . Gastos de Transportacion: 
Becas y Ayudas Econtenicas . Gastos Viaje (Alojamiento, Transportackin, Dietas y Proyecciin Institucianai) 
Mentos Pell Allowance - 
Proyectos de Investigacion y Ensefianza . Otros Gastos Operacionales: <i : - 
CARES Act - Emergency Reteif $ : Recursos Inf, (Suseripesones Revistas y Libros-Riblsotecas} : 
ARP Act Receipts ‘ Mantenumiento Edificios y Reparaciones 
Programa de Proyectos de Capital : Otros Servicios ¥ Gastos Misceldneos : 
CAPEX Federal Funds . Servicio de Segurdad y Vigilancia : 
Mejoras de Capital (Equipo) ¢ Servicios Profestonales v Consultivos No Profesionales : 
Servicios Profesionales de Auditoria Estades Financieros : 
Oracie- Soporte Técnico ¥ Oracle Cloud - Mantenimiento a 
Pagos de Seatencias ¢ Indemnizacion Dafios Fisivas : 
Cargos Bancarios - Servicio Sistémico - UPR : 
Otros Servicios y Gastos Operactonales'Costo Empresas Univ. Fs 
: Gastos de Acteditaciin - 
ee rs Reembalso Olerta Académica No Tradicional = 
Fondos NoHecurrentes-Caja : : ' : * | areas de Fondos Proyectos de Investigacin : 
Reembalso de Costes Indirectos - 
A port Univ (AT-Aport CICTM $500,000 & Inst Lit 936 CO0SASU-Otras $4,000) . 
Gastos Miscelineos 5 
Gastos Operacionales - Plaza Universitaria - 
Beneficios a Pensionadas - Restricto: : SS 


Aportaciont Patrosal Plan A(Adico - Juubilrales (SASL? 
Aportarion lustitarionsel Sésterma de Retin Ceatral-Pay Go-SEA (AT) 


Desembalsos Mejoras Permanentes: eee 5 (ES | 
Mejors de Capital (Equipo . 
‘Costes de Mejoras Permanentes c 
[mplementaciin Maricula Graduada - Plan Fiscal : 
Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: —————EE—_ Se 
Aportacidn al Sistema de Retiro UPR 20% s 
Apartacién Adicional al Sistema de Retiro 
CARES Act- Emergency Releif 7 ES ———— Sas 
ARP Act SSS 6 SS eee 
ARPA Federal Funds a i> ae) 
Pago Deuda Publica y Lineas de Credito capes eoseebar ® 2 
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Resumen; Administracién Central Sistema Universitario 


Apertaines de Fonds Gone -Gob. oP 


"Oras Aportaciones Especisles - Gob, de PR 


~ Otras Asignaciones Gob. PR- Orden Ejecutiva Num. 2017- 
Otras Asignaciones Gob. PR - Dept Eduacaciin - 
Adestramuientos a Maestros 


Ley Niim, 36-205 (Juegos de Azae) | ee 
- = -_ , — 
Ley 44-2018 ( Ley Fondo Especial de Becas - Loteria) ej | 
Ingresos por Matricula: 
_ Sub Graduada - Ingresos Netos: aang fo] pee 
Ingreso Bruto- Sub Graduada : - 
‘Ajuste Excenciones en Matricula r 
Boca Plan Fiscal - UPR (Ajuste umidades, se lleva a AT) 
Graduada - Ingress Netos: : 
Ingreso Bruto- Graduada : - 
_Tmplementacién Maricula Gradvada- Plan Fiscal 
Ingresos Generados por las Unidades: a 7AM9065 
Canta de Mase a 
Cuotade Laboratorio : 22 
Cuota de Tecnologia _ : 
Matricula - Otros Programas (Edueacién Continua) . - 
Matniculas de Programas - Fondos Externos eC 
Programas No Tradicionales - UNEX 2 = 
‘Ones Derechos yCuctas es 
Programas Académicus a Distancia - En linea =| 
Ingresos Miscelénens - 
Servicios Edueatives& Ausiores ss 57 
Servicios Hospitalanios Cs SS 
Donativos y Contratos Estatales ba 923,954 3903988 
Ingresossobretnversiones : 1ST LIS 
_Recobro Costos Indirectos (FADI) : CS es 
Costes Indirectas: Retencifin del 5% 7A . 7% 
Ingreso Anual DUI: = = = : 


Pareos de Fondos Proyectos de Investigaciin Saar 898687 
Becas y Ayudas Econdmicas i . = 

Menos Pell Allowance - =] 

Proyectos de Investigacién y Ensefianza . : 

CARES Act-EmorgencyReleif | ss =! 

ARP Act Receipts : 
Programa de Proyectos de Capital 

CAPEN Federal Funds : : 

Mejceas de Capital (Equipo) _ 2 s 


Universidad de Puerto Rice 
Estimade de 7Gastos 
m2 


Adio Fiseal 2021+ 


Materiales, Suministrs y Piezas: 17883 mggrr Ere 
Nateriales, Suministros y Piezas | M65 55533 620,158 
Compra y Sustitueién de Equipos (No capitalizable) 87258 19a 28442 
cadet cy = er \ | eT) 
Arrendamiento de Equipos y Terrenos —— 568 85 89072, 
Seguros 430 599 LOR 
Seguros - Propiedad, Resporsabilidad Publica y Adminstrativa =| - | 
Servicios Prof. y Consultivos -Servirios Legales Externos Bi : : «| 
Beas, Donaciones y Aportaciones: ane 1095618 IS 
__Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Citedra e Inv. | 2,918 L085 618 —LTS% 
Fondo Institucional Becas UPR - Plan Fiscal (Ayudas a Est.) . : 

Fondo Becas, Ayudantias y Estipendios UPR 

Facilidades, Pagos por Servicios Piblicos y Otros: B13 a2 193515, 
Agua y Aleantarilado Ray) Riz) 
Servicio de Telfonia, internet y Comunicacidin 595 432 7296 | 
Combustible 13 104 2338 | 
Recogido de Basura 138 : 738 
Suministro de Gas 7 Sh 0 
Servicios Profesionales: See | : : 
Servicios Profesionales- PMO = eae Se ae =| 
Gastos de Transportacién: a 157 16076 BASS | 
Gastos Viaje (Alojamiento, Transportacidn. Dietes y Prayecsin Institucioral) Ime 22706 TASS | 
Otros Gastos Operacionales: ——_ 1 33,134585 14,255,837 
Recursos inf (Suscripciones Revistas y Libros-Bibliotecas) | __ se 320) 
Mantenimiento Edificios y Reparaciones 660,14 837,057 2487191 
Otros Servicios y Gastos Misceldnens 1093 says 909,482 
Servicio de Seguridad y Vigilancia : =| 
Servicios Profesionales y Consultivos No Profesionales 20591 WSIR2% 10758853, 
Servicios Profesionales de Auditarfa Estados Financieros : «| 
Oracle- Soparte Téxnico y Oracle Cloud - Manterimiento 

Papos de Sentencias ¢ Indemnizacién Datios Fisicas * : 2 
Cargos Bancarios - Servicio Sistémico- UPR a : =| 
Otros Servicios y Gastos OperacionalesiCasto Empresas Univ. . 10K 667 108,657 
Gastos de Acraditacigin is | __& 

Reemnbolso Oferta Acadimice No Tradiconal : zt | 
Parcos de Fondos Proyectos de Investigacion ia | - . . 
Reembolso de Costos Indirectos 7am : TANS) 
Apoet mv (AT-Aport CICIM SOQ & Inst Li SHC00SASU-Otras $500) : 357,206 367.206 | 
Gastos Miscelineos iin _ | 
Gastos Operacionales - Plaza Universitana Tt | = =| 
Beneficios aPensionadas Restrict: SE 
Aperiain Potrora Plex Maio fablados (S4SU) 2 - | 
Aporiacininsttaconat Siew de Rete Contra ey Go-SEA (AT) 


_Implemeiasn Mail Gradua - Plan Fiscal . 


Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: _—___ erin) sy Ly 
_Aportacsén a} Sistema de Retiro UPR 20% 
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Universidad de Puerts Rico 
Estimado de In; y Gastos 
Atte Fiscal 2021-2022 
Resumen: Servicios v Actividades del Sistema Universitario (SASU) 
chip are ae : anne Cine teats Reseines 5 — Calida: 
ei sia sDaxtipelte Adafivel 22 AteFiseaixm2 Ato Rca 202 ee: 
EE stimados de F 521,008 3 S021, Preliminar ncepto de Gastos: 
| Aportaciones del Gobierno de Puerto Rico: 5241408 > _ stain Némina y Costos Relacionados: 
Aportaciones del Fondo General - Gob, de PR OS Nomina: Personal Docente y No Docente: 
Aportaciones De Gobierno Central SB211088 48,241,088 Personal Docente: BU2 : 33182 
ARPA Fondos Restricts : : . Personal No Docente: | a 
Resoluctones Conjuntas 
Otros Pagos y Beneficios: a 6171 
Ofras Aportaciones Especiales - Gob. de PR a Soa do eked SEE = 
Otras Asigraciones Gob. PR - Orden Ejecutiva Num. 2017- ’ Horas Extras — WB 457 
021 | Otros Pagos 4538 4958 
Orres Asigmaciones Gob. PR - Depe Eduacactn - ae Pago de Liquidaciones bila bilteed 
Adiestramientos a Maestros Otros Beneficos . 
Asignacién de Becas Legislativas RC : Incentives Lue ue 
Ingresos Operacionales: tin gre portaciones Ptronales: a a | 
a oe a ee eT =- Aportaciones Patronales - Seyruro Social 252,685 352693 
. x Fs % = Aportacicnes Patronales - Medicare 59,055 5,088 
Ley Niim. 36 - 2005 (Juegos de Azar) KK K— ——— Apertocrones Patronales - FE 173 173 
Aportaciones Patronales - Otros G 
Ley 44 - 2018 ( Ley Fondo Especial de Becas - Loteria) : ————— 
Plan Médico de Empleados 526.394 _—s_}____ St 
Ingresos por Matricula: SS ; fe inane : 
Sub Geaduada-logesesNetoe 00 3 See pats A ean eee = 
Ingres Bruto- Sub Graduada 
Ayeste Excenciones en Matricala : ‘ ais 
ca Plan Fiscal - LPR (Ajste unidades, se leva a.AT) ; =], | Mattel Saensacoh y Pies 2465192 SID 
Graduada - Ingresos Netos: : ° * Materiales, Suministros y Piezas 209357 2,109,357 
Ingreso Bruto- Graduada : Compra y Sustituciin de Equipos (No capitalizable) 55,835 55,835 
{mplementacidn Maricula Gradwada - Plan Fiscal : - 
Servicios Comprados; 15,4559 , 15,485,925 
Ingresos Generados por las Unidades: eee eS ne (renaniate de Euan y Terie — <<. 119437 
Cuota de Manteramienty * Seguros : 
Cuota de Laboratorio : Seguros - Propiedad, Resporsabilidad Publica y Administrative 14,753,387 14,753,387 
Cuota de Teenologia : Servicios Prof. y Consultives - Servicios Logales Externos 583099 583,008 
Matricula - Otros Programas {Educacs6n Continua) : 
Matriculas de Programas - Fondos Externos = * ae 
Ps «¢ No Tradicionales « UNEX = Becas, Donaciones y Aportaciones: 7 
Otros Derechos y Cuntas | = Estipendios ¢ Exudiantes & Ayudantias de Catedra.e Inv. 
Programas Académicos a Distanca - En tinea : Fondo Institucional Becas UPR - Plan Fiscel (Ayudasa Est.) 
Ingresos Misceléncos - Fondo Bacas, Ayudantias y Estipendios UPR 
Servicios Educativos & Auxiliares > 
Servicios Hospitalanios 


D y Contras con Endidades Privadss : Facilidades, Pagos por Servicios Publicos y Otros: 


266,700 : 2,166,700 
Denativos y Contratos Estatales . Energia Electrica L891 1208941 
Ingresos sobre Inversiones . - Agua y Aleantarillado nine ni 
Recobro Costes Indirectas (FADE) - Servicio de Teléfonia, [ntemet v Comunicackin 137,01 SR EUALI 
Costos Indirectos: Retencitin del 5% - Combustible 305 305 
Recopido de Basura 4,986 4,986 
Ingreso Anual DUI: ovo. : aieaina| | Semele Gas : 
: = ; : =z ; Servicios Profesionales: 
-Otras Fuentes de Ingresos: = Servicios Profesionales- PMO 
Paros de Fondos Proyectos de Investigacién - Gastos de Transportaci én: TOS go} 703 
Beeas y Avudas Eeomimicas : Gaston Via (Alojamiento, Transportactin, Dietas y froyeceain (nstitcismal) 70% nyo * 
Menos Pell Allowance . 
Proyectes de Investigacién y Enserianza : Otros Gastos Operacionales; 2737, 186 SSS SS ees 
CARES Act - Emergency Releif : Recursas Inf. (Suscnpoones Revistas y Libres-Biblictecas) S55 58,555 
ARP Act Receipts : Mantenimento Edi ficios y Reparaciones 128,92 LSLOR 
Programa de Proyectos de Capital : Onros Servicios y Gastos Miscelanens £06677 6,637 
CAPEX Federal Funds | ¢ Servicio de Seguridad y Vigilancia £28,982 628,982 
Mejoras de Capital (Equipo) - Servicios Profesionales v Consultives No Profesionales 410,75 40735 
Servicios Profesionales de Auditoria Estados Financeros 1,740,500 180,500 
Oracle Soporte Técnico y Oracle Cloud - Mantentmiento . 
Pagos de Sentencias ¢ Indemnizacitin Dafios Fisicns 1,200.00) 1,200,000 
Cargos Sancaros -Servico Sistésmico- UPR 12200 1822000 
Okrns Servicios v Gastos Operacionales/Costo Empresas Univ. 
Gastos de Acreditacién 
A R Reemboiso Oferta Académica No Tradicional 
Longs Shei ry : : = | Fareos de Fences Proyecos de nvesigacifn 
Reembulso de Costes Indirectos . 
Aport Univ |AT“Aport CICIM $509,000) & Inst Lit SC00SASU-Citras $6,000 MLASH W1ASt 
Gastos Miscelneos 
Gastos Operarionales - Plaza Universitaria . 
Beneficios a Pensionaulos - Restrict: 12,225,600 5100 
Avortariie Patronal Plan Alidira  fubitades (SASL) psap ron 


Avoriaridn Jnstituciows Sistema de Retiv Contrat-Pay Go-SEA {AT} 


Desembolsos Mejoras Permanentes: 181,761 151,761 
Mejoras de Capital (Equipo) 181,781 151781 
Costos de Mejoras Permanentes . 
Implementacién Maricula Graduada - Plan Fiscal G 
Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: asm 20 
Aportacitin al Sistema de Retin UPR 20% 751,005 FANS 
Aportacidin Adicional al Sistema de Retiro HG51S MS,515 
CARES Act - Emergency Releif om a = 
ARP Act rr 2 |S 2) ee 
ARPA Federal Funds = _ eee, ‘ 
Pago Deuda Piiblicay Lineas de Crédito - BES weit ‘i = ite 
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Universidad de Puerto Rico 


Estimado de In) Gastos 
a de gees cy 
Resumen: Editorial de la UPR 


| Aportaciones del Fondo General - Gob, de PR 


Aportaciones De Gobierno Central 
ARPA Fondns Restrietos 
Resoluciones Conjuntas 
Otras Aportaciones Especiales - Gob, de PR 
tras Asignaciones Gob. PR - Orden Ejecutiva Num. 2017. | a Horas Extras 7 | : 
= ee “_Orms Pages : 2 ee | : 
Otras Asignaciones Gob. PR - Dept Edwacacién - ' Pago de Liquidaciones | . 
Adiestramicntos a Maosteos Otros Benefece : 
_ Asignacin de Recas Lepislativas RC — eentives continent tie | : 
fae 26316 192| 26,508 
ee SSS Aportaciones Patronales -Seguro Social ecseSaet | iz i778 — nt 17935 
Num. 36- heath | z Z z Aportaciones Patronales - Medicare __% 4150 | 4150 
== Bley Na 36 Soe Junge ae oS Aportaciones Patronales - PSE —=S—: ____ 4A, 4423 
ae tere” Seo bs Aportaciones Patronales - Otros i : 
Ley 44-2018 : ay f So oe 3 
Ae Fai ape ee aeeeaea 5) te Plan Médico de Empleados 56 =| 375% 
Ingresos por Matricula: : | s ae) é 
Ingreso Bruto- Sub Graduada - a z = - SS —- 
Ajuste Excenciones en Matneula a | | j - . ars RES, | 
Beca Phan Fiscal - UPR (Ajuste unidades, se lleva 9 AT) | : : Neate ares : L Ai 968 15,038 | 19,006 
| Gridada -Jagpeses Neto, fs |_| aterindes, Suninistzve'y Prezas _ 8 18038 19,006 
Angreso Bruto-Graduads z = Compra y Susttucin de Equipas (No capitalizable) | aes 
Implementacin Matricula Graduada-Pian Fiscal =k - canara a - 
r | 
oF —— a > —————> Servicios Comprados: | am < | smo 
Ingresos Generados por las Unidades; S| 31,500 5A00 vento de E yn —— 9650 | t 8650. 
Cuota de Mantenimiento | a : Seguros te Sa SE n | » 
Cuota de Laboratorio | Ss | Seguros - Propiedad, Responsabilidad Publica y Administrativa SS See : 
_ Cuota de Tecnologia _ | a _j_ | Servicies Prof. y Consultivos - Servicios Legales Extemos - | | : 
Matricula - Otros Programas (Educacin Continua) . = / 7 
Matriculas de Programas - Fondos Externas | = 
Programas No Tradicionales - UNEX —_} ; CS yp | Se Se ie 
Otros Derechos y Cuotas - — + | Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Cited e inv. . 
Programas Académices a Distancia - En linea | S Fondo Institucional Becas UPR - Plan Fiscal (Ayudas a Est.) ae bs 
_Ingresos Miscelancos — | ee eee _ Fondo Becas, Ayudantias y Estipendios UPR , a i — = _ 4h : 
Servicios Educativos & Auxiliares _A A] = 91,400 91,400 a a ss ——. 
Servicios Hospitalarios z 
Donativos y Contratos con Entidades Privadas < | Pemiiidades Fogee por Servicies Pitticony Otoe 1235 : | 1786 
Donativos y Contratos Estatales | . Energia Electrica | | S 
Ingresos sobre Inversiones | : : Agua y Alcantarillado | Fs 
Recobro Costos Indirectos (FADI) 7 | 2 Servicio de Teléfonia, Intemet y Comunicaciée, 703 | 73 
Custos Indireetos: Retencidie del 5% | : Combustible 280 | 250 
Recogido de Basura ™ | 7723 
Ingreso Anual DUI: : = : Seaninieitn 6 Got —* = 
: i : ee = = —- 
ft A ee 
i i = 
| Pareos de Fondos Propectos de Investigacidn | a a ees: Gastos de Transportacion: el Sais) 6.486 
Gostos Vine | | 
‘hens eel | | (Aloaniento,Toansportactin, Dita y royeccin Instituconal) | ae ./| 
Menos Pell Allowance = | - . ae ae ‘ ; 
Proyectos de Investigacién y Enseftanza | : Otros gastos operacionales: Se | 
CARES Act - Emergency Releif | : Recursos Inf, (Suscripciones Revistas y Libros-Bibliotecas) | | S 
ARP Act Receipts | . Mantenimiento Edificios y Reparsciones 29,650 | | 29,650 
Programa de Proyectos de Capital . Otros Servicios y Gastos Miscelinecs 7541 8,381 16,222 
CAPEX Federal Funds | i : Servicio de Seguridad y Vigilancia | | : 
Mejocas de Capital (Equipo) : Servicics Profesiunales y Consultivos No Profesionales : 
- | Servicios Profesionales de Auditoria Estados Financieras | = 
_ Oracle- Soporte Técnico y Oracle Cloud -Mantenimiento | + : 
Pagos de Sentencias e Indemnizaciin Datios Fisicos | : 
Cargos Bancaries - Servicio Sistémico - UPR | | = 
Otros Servicios y Gastos Operacionales/Costo Empresas Univ. | 6,645 6.645 
Gastes de Acreditaciiin | | | « 
Reembolso Oferta Académiea No Tradicional | | : 
Pareos de Fondos Proyectos de Investigaciin | | 5 
Reombolso de Costes indirectos : | | : 
Aport Univ (AT+Aport CICIM $500,000 fe Inst Lit $34,000/SASU.-Otras $6,000) | | : 
Gastos Miscelanuos 1 = | | ~ 
Gastos Operacionales - Plaza Universitana __| a | | = 
Benefcies a Pensionados - Restrict: ss Se 
Aportociin Patromal Plan Médico - Jubilados (SASU) | | 
| 


Aportociin Irstitucional Sisteras ele Retiro Central-PayGo-SEA (AT) 


Desembolsos Mejoras Permanentes: | 
Mejoras de Capital (Equipo) | 
Costos de Mejoras Permanentes | | 
Implementacién Matricula Graduada-Pian Fiscal | | 
Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: 
Aportacién al Sistema de Retiro UPR 20% 531,588 
_Apertacién Adicional al Sistema de Retiro 78 
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Universidad de Puesto Rico 
Estimado de Ingresos y Gastos 
Ano Fiseal 2921-2022 
Resumen: Asignaciones a Transferir al Sistema Universitario 
joa ys Fondo General Fondo Restrices ———Conalidado 
areas ‘Nao Facal22 Ain Fiscal 2022 ‘Ado Fiscal 2922 Descripcién: 
= SE ae Soe set 2 
Prelisni 
Nomina y Costos Relacionados: WN ade paste aX . 

Aportaciones del Fondo General - Gob. dePR 12272184 $4,000,000 105272184 Nomina: Personal Docente y No Docente: = 

Aportaciones De Gobierno Central phere 2zUuMH re 1 Docente: 3 
ARPA Fondos Restricts . 4,000,200 94000000 ‘Personal No Docente: 

Resoluciones Conjuntas . 

Otros Pagos y Benelicios: 
tras Aportaciones Especiales - Gob. de PR ee rapes =z = 
Otras Asignaciones Gob. PR - Orden Excutiva Num, 2017- ‘ Horas Extras : 
21 Otros Pagos ‘ 
Ofras Asignaciones Geb, PR - Dept Eduncacicn - : Pogn de Liquidaciones 
Adiestramientos 2 Maestros Otros Benefices 
Asignacidn de Becas Legislativas -RC + Incentives 
Ingresos Operacionales: : 16577107 : 1647117 —_Aportaciones Patronales; 
; : Aporiaciones Patronales - Seguro Social 
Ley Nutm. 36 - 2005 (Juegos de Azar) a ers | es, Aportaciones Patronales - Medica: 


Aportaciones Patronales « FSE 
Aportaciones Patronales - Otros 


Ley 44-2018 (Ley Fondo Especial de Becas-Loteria) = 


Plan Médico de Empleados ey 
Ingresos por Matricula: ———_ ne j grass ; 5 
Ee : “ 4 man30 es) 
ScbGrfeda-lngerNetoe iy st Sos et a ht eee ee 
Ingresw Bruto- Sub Graduada ° 
Ajuste Excenciones en Matricala : + " 
Beca Plan Fscal- UPR {Ajsste unidades, se lleva a AT) usw.e0 yasoosay Materiales Suministros y Piezas 
Graduada- [ngresos Netos: 5,028,060 : 5225000 Materiales, Suministros v Piezas z 
Ingress) Brut Graduada . Compra y Sustitucién de Equipos (No capitalizable) + 
Implemontackia Maricula Graduada - Plan Fiscal 5.00800 5.008,000 
Servicios Comprados: F 5 
Ingresos Generados por las Unidades: a ‘Arrendafatento de Equiprs y Tenevos 
Curta de Mantenimieaty . Seguros 5 
Cunta de Laboratorio . Seguros - Propiedad, Responsabilidad Publica y Administrativa * 
Cuota de Tecnologia . Servicies Prof. y Consultivos - Servicios Legales Exleenos . 
Matricula - Otros Programas (Educacién Continua) 
Matriculas de Programas - Fondos Extemos . A : 
Programas No Tradicionales - UNEX : Betas, Denaciones y Aporiacionas: 10.50.0090 . 
Otros Derechos y Cuoees . Estipendios a Estudiantes & Ayudantias de Catedra e inv, = 
Programas Academices a Distancia - En tinea . Fondo Institucional Becas UPR - Pian Fiscal {Ayudas a Est.) 10,800,000 10,800,000 
Ingrescs Miscelaneos : Fondo Becas, Ayudantias v Estpendios UPR é 
Servicios Educativess & Auxilianes : 
Servicios Hos pitalarios sided Services Piblicas y Oita: 
Donatives y Contratos con Entidades Prvadas . s #, Pages por an Plbiese 9 Cites 2 
Dona tives ¥ Contratos Estatales ‘ Energia Bectrica - : 
Ingresos sobre inversicnes * : Agua y Alcantarillado ge 
Revobro Costus Indirectes (FADI) 420,283 120293 Servicio de TelMonia, Internet y Camunicacidn - 
Custos Indireetos: Retencitn def 5% 854 425524 Combustible > 
Recogido de Basura : 
I DUI: . a r Suministro de Gas ° 
: . Servicios Profesionales: SS ee 
Joe ar en B ————————— Servicios Profesiomales- PMO : 
Parvos de Fondos Proyectos de Investigaeiin : Gastos de Transportacion: : : 
Bocas ¥ Ayudas Econdmicas : Gastos Viaje (Alojamiento, Transportaciin, Dietas y Proyeccion Instkucianal) 
Menes Pel] Allowance . 
Proyectos de Investigacidn y Enseianza 2 : Otros Gastos Operacionales; 13121511 es ee 
CARES Act - Emergency Releif : Recursos Inf. (Suscripciones Revistas y Libeos-Riblioterss) . 
ARP Act Receipts : Mantenimiento Edificns y Reparaciones 3 
Programa de Provectas de Capital . Otros Servicios y Gastos Miscelanuos 178,798 1,739,798 
CAPEX Federal Funds ‘ Secvicio de Seguridad y Vigilancia : 
Mejores de Capital (Equipo) : Serviews Profesionales y Consultives No Profesionales . 
Servicios Profesaonales de Audaoria Estados Financiers > 
Oracle Soporte Téenico y Oracle Cloud « Mantenimienio - 
Pages de Sentencias ¢ Indemnizaciin Datos Fisicos ° 
Cargos Bancarios - Servicw Sistémico~ UPR 
Olros Servicios y Gastos Operacionales/Costo Empreses Univ. - 
Gastos de Acreditacion 250,000 5000 
. Reembolso Oferta Académica No Tradicicnal - 
‘Fondos No Recurentes-Caja 3 *) — Paneos de Foades Provecios de investigaiéin 4972336 amas 
Reembalso de Costos Indirectos ag, sor 
Aport Univ (AT-a port CICIM SSQ0.000 de Inet Lit S34 00754SU-0ieas $6.00) 536000 535,000 
Gastes Mseclinees . 
Gastos Operacionales - Plaza Universitara = 
Beneficios a Pensionados - Restricto: pe i> 
Aportaciont Prtroma! Plan Médico » fublindos ($4SU) - - 
Apartarién jnstitucweunat Sesteraa de Retina Centrale ey Go-SEA (AT) AT2268 ATH 
Otros Desembolsos: smn __ suse sass 
Desembolsos Mejoras Permanentes: Bh : 5,028,008 
Meyras de Capi (Eyuipo) : 
Costes de Mejoras Permanentes ¢ 
Implementacién Marieuls Graduada - Plan Fiscal 5028000 5,028,000 
Aportaciones al Sistema de Retiro - Empleados: eS 
Aportacién al Sistema de Retiro UPR 20% = 
Aportaciin Adicinnal al Sistema de Retiro - 
CARES Act - Emergency Releif 5 : * 
ARPA Federal Funds : 94,000,000 34,000,000 
= i ‘. 
Pago Deuda Publica y Lineas de Crédito 4 a ¥ s 
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VII. DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS PARA LA OPERACION DEL 
PRESUPUESTO DE LA UPR ANO FISCAL 2021-2022 


Conforme a la Ley PROMESA, las unidades deberan asegurarse de cumplir con las 
disposiciones establecidas en las secciones de presupuesto certificado por la JSAF, segtin 
documento que enviara la OCP. Las unidades deberan cumplir, ademés, con el Seriado 
R-2021-26.A — Normas sobre Administracién Presupuestaria y Aspectos Organizacionales de las 
Agencias de la Rama Ejecutiva a través de Planteamientos de la Oficina de Gerencia y Presupuesto. 


La Ley 1 de 20 de enero de 1966, segiin enmendada, delega en los rectores de la UPR, 
conjuntamente con las Juntas Administrativas, la administracién de este presupuesto. Ademas, 


seran responsables del cumplimiento de las medidas establecidas para lograr la eficiencia fiscal 
de la UPR. 


1. Todos los recintos y las unidades del sistema universitario de la UPR, en coordinacion 
con la OCP, Ilevaran a cabo un proceso de evaluacién interna de las operaciones 
administrativas, académicas y de servicios, a base de los retos fiscales esperados, que 
sera la base para el proceso presupuestario para los proximos afios fiscales. 


Como resultado de ese proceso de evaluacién interna, los rectores estan Ilamados a 
presentar ante el presidente de la Universidad y la OCP, un informe detallado con la 
distribucién de fondos otorgados para el afio fiscal 2021-2022 en cada uno de los 
diferentes programas o actividades de su recinto y unidad. 


2. Se revisaré el vigor de las certificaciones y cartas circulares relacionadas con las 
medidas de control de gastos y ahorros, seguin detalle: 


a. Eliminaci6n de los pagos por concepto de exceso de licencia ordinaria 
acumulada. 
b. Eliminacién del pago de exceso de licencia por enfermedad. 


3. Se mantienen nuevas medidas de control de gastos y ahorros: 


a. Se garantiza la aportacion patronal al plan médico de los empleados. 

b. Los recintos y las unidades no podran contraer obligaciones que excedan las 
asignaciones autorizadas para este afio fiscal vigente ni comprometer, en forma 
alguna, a la UPR en contratos o negociaciones que conlleven pagos futuros, a 
excepcion de asuntos expresamente autorizados por la Junta de Gobierno. 


4. Una vez se apruebe el presupuesto, cualquier redistribucién presupuestaria interna 
de los recintos y unidades, y sus Juntas Administrativas, deberan tener la 
autorizacion de la JSAF y la Junta de Gobierno a través de la OCP. 


Cualquier sobrante de fondos de afios anteriores que requiera utilizar el recinto 0 la 
unidad, debera contar con la autorizacion de la JSAF y la Junta de Gobierno a través 
de la OCP. Esto no aplica a fondos federales. 


La totalidad de los fondos son asignados a las unidades al principio del ano fiscal. 
Administracién Central no retiene fondos para ser distribuidos durante el afio. Es 
requisito que se tomen las medidas necesarias para no incurrir en ningun sobregiro 
sobre el presupuesto asignado a los recintos y las unidades. 


5. Las siguientes partidas presupuestarias seran de uso RESTRICTO, por lo que las 
unidades institucionales no podran redistribuir ningiin balance libre de las 
asignaciones dispuestas para otros propositos para las cuales han sido destinadas: 
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a. Aportacion Patronal al Sistema de Retiro de Empleados, y que la misma sea 
consistente con lo que consigne el Plan Fiscal Certificado de la Universidad. 

b. Aportacién Patronal adicional al Sistema de Retiro de Empleados a cada 
recinto y unidad para cumplir con las necesidades del Sistema de Retiro para 
reducir el déficit actuarial 

c. Servicios Médicos a Empleados 

d. Cuotas de mantenimiento, laboratorios y tecnologia 

e. Adiestramientos y Seminarios 


6. Los rectores seran responsables de establecer medidas para promover el ahorro en 
el consumo de energia, mejorar la eficiencia energética en los edificios, mejorar el 
rendimiento en las instalaciones de refrigeracién, agua caliente sanitaria e 
iluminacién y maximizar la asignacion destinada para el pago de energia eléctrica. 


7. Las necesidades de capital humano deben estar enmarcadas en el plan de 
reclutamiento y presupuesto de cada recinto y unidad como un gasto recurrente. 
Cuando sea necesario ocupar un puesto vacante, como primera alternativa, el 
recinto o la unidad utilizara el mecanismo de traslado, destaque de empleados 
regulares, reclasificacion 0 nombramiento conjunto. El reclutamiento de personal 
docente de alta prioridad institucional, segin se desprende del Plan de 
Reclutamiento de Docentes (estudio de necesidad) de la unidad y recinto, siguiendo 
las premisas establecidas por la Vicepresidencia en Asuntos Académicos e 
InvestigaciOn enmarcados en: 


Proveer un servicio directo y esencial al estudiante; 
Requerimiento indispensable e imprescindible para asegurar el 
cumplimiento de las agencias acreditadoras; | 

o Para sustituir servicios que con anterioridad fueron provistos mediante 
subcontratacion, cuando se pueda probar que esto redunda en un ahorro 
neto, considerando todos los costos relativos entre ambas opciones. 


8. Se instruye a los rectores a considerar el aumento en los puestos del Personal Docente 
(PD) hasta un tres por ciento (3%) para estar alineados con el Plan Fiscal. 


9. En general, como medida de responsabilidad fiscal y administrativa, todas las acciones 
de personal y el reclutamiento de personal adicional se realizara en armonia con la 
situacion fiscal de los distintos fondos externos disponibles en cada recinto y unidad. La 
Universidad no cuenta con fondos reservados para atender sobregiros en cuentas de 
fondos externos que surjan por decisiones internas en los recintos y unidades. 


10. Es responsabilidad del rector de cada recinto y unidad mantener los controles y 
mecanismos necesarios para asegurar la sana administracion y la mejor utilizacién de 
los recursos conforme a las leyes, reglamentos y normas aplicables. Ademas, asumira 
total responsabilidad por las transacciones delegadas y que se cumpla con todo lo 
establecido en estas disposiciones, asi como mantener el uso del presupuesto autorizado 
sin exceder las asignaciones aprobadas. 


11. Las Juntas Administrativas de cada recinto y unidad deberan considerar propuestas 
para nuevos desarrollos académicos que demuestren armonia con la planificacion 
institucional y que cuenten con los recursos fiscales para su implantacion, sin 
menoscabo a sus compromisos, y actividades académicas y administrativas actuales. 
Las propuestas de nuevos programas deberan incluir un informe sobre el presupuesto 
requerido y una certificacién de la disponibilidad de fondos del recinto o de la unidad 
proponente, en coordinacién con la OCP, para su implantacion. 
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12. A los fines de optimizar los recursos disponibles, las recintos y unidades maximizaran 
el cupo por seccién en los cursos de salén de clases. Esto, sin menoscabo del 
compromiso de la institucién de ofrecer los cursos, segun correspondan, en la secuencia 
curricular reconocida de los programas, ni de los requerimientos aplicables de salud, 
seguridad y debidos permisos de funcionamiento. 


13, Los rectores promoveran e incentivaran la productividad y la eficiencia administrativa, 
como también la optimizacion de la oferta académica a través del avaltio y la 
planificaci6n académica basada en datos. Se exhorta a establecer alianzas y acuerdos 
entre recintos y unidades en aquellas iniciativas que permitan reducir gastos. Ademas, 
promoveran la busqueda y obtencién de nuevos ingresos basados en las siguientes 
areas de oportunidad: 


Estudiantes de nuevo ingreso, transferidos y graduados 
Filantropia 

Fondos Federales 

Contratos y Acuerdos 

Propuestas de subvencién 

Educacion a Distancia 


mo ao op 


Es necesario fomentar y facilitar las estructuras para lograr las metas de nuevos 
recaudos y la transformacion institucional en busqueda de una mayor autonomia fiscal. 


14. Todos los recintos y unidades del sistema dedicaran esfuerzos en el Area de 
reclutamiento de estudiantes para los programas académicos que representan nueva 
oportunidad para generar ingresos adicionales. 


15. Cada recinto y unidad preparara un Informe Detallado de la Distribucién de los 
Recursos Asignados, segun presentado por el rector del recinto o unidad a la Junta 
Administrativa. Este cuerpo incorporara estas asignaciones en los diferentes programas 
0 actividades de acuerdo con los propésitos primordiales que han sido asignados. 


La referida distribucion reflejara el cumplimiento con los requisitos de las anteriores 
disposiciones. Una vez esta distribucién sea considerada y aprobada por la Junta 
Administrativa de cada recinto 0 unidad, se remitira a la OCP, en 0 antes del 31 de 
agosto de 2021, el desglose del Presupuesto por Programas y Cédigo de Gastos, en el 
formato que establezca la OCP. 


16. Los recintos y las unidades someteran a la OCP un Informe de Proyecciones 
Presupuestarias Bimensuales por origen de recursos: 


a. Fondo General-para los periodos terminados en las siguientes fechas: 
i. 31 de agosto de 2021 
ii. 31 de octubre de 2021 
iii. 31 de diciembre de 2021 
iv. 28 de febrero de 2022 
v. 30 de abril de 2022 que demuestre el Estado de Cuentas y Proyeccién de 
Gastos al 30 de junio de 2022 


b. Cuentas Rotatorias-para los periodos terminados en las siguientes fechas: 
i. 31 de diciembre de 2021 
li. 30 de abril de 2022 que demuestre el Estado de Cuentas y Proyeccién de 
Gastos al 30 de junio de 2022 


Las unidades institucionales dispondran de 10 dias calendario para elaborar y someter 
las proyecciones segtin las fechas establecidas. Es mandatario para todas las unidades el 
fiel cumplimiento con las fechas de entrega establecidas para las Proyecciones de 
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Gastos. La OCP podra solicitar cualquier informacion adicional, y en cualquier 
momento, que estime necesaria para realizar el analisis correspondiente. 


El presidente podra encomendar, a través de los funcionarios en quienes delegue, la 
evaluacion de la administracién presupuestaria en cada una de las unidades del 
sistema para asegurar el cumplimiento de todas las disposiciones de la administraci6n 
presupuestaria establecidas por la Junta de Gobierno. El presidente preparara y 
sometera informes periddicos sobre la situacién presupuestaria de cada recinto y 
unidad. La Junta de Gobierno se reserva la facultad de dejar sin efecto las disposiciones 
delegadas a aquellas unidades institucionales que no cumplan con lo establecido en 
esta Certificacion. 


La Oficina del Presidente de la UPR, a peticién de la Junta de Gobierno, proveera toda 
la informacion que se requiera para los correspondientes andlisis fiscales que se 
realicen en los comités de trabajo o para los asuntos de la agenda general. 


Las Oficinas de Finanzas, en coordinacion con las Oficinas de Presupuesto de cada 
recinto o unidad, prepararan en conjunto la liquidacién presupuestaria 
correspondiente una vez transcurrido el ano fiscal y se aseguraran de que el sistema de 
contabilidad financiera provea para el seguimiento, el control y la informacién 
necesaria para la preparacion anual del Estado Financiero de la UPR. 


Las Oficinas de Finanzas, que administran los fondos externos de los recintos y 
unidades, deberan cumplir con el cuadre de las cuentas activas de recursos econémicos 
extrauniversitarios. Deberan preparar un informe de situacion de estas cuentas al 31 de 
diciembre de cada ano y referirlo a las Oficinas de Finanzas y Presupuesto en la 
Administracioén Central. Cada rector sera responsable de tomar todas las medidas 
correctivas necesarias para mantener el balance entre ingresos generados y gastos. 


El rector de cada recinto o unidad se asegurara de que las Oficinas de Finanzas lleven a 
cabo gestiones agresivas de cobro de las deudas por servicios prestados por los recintos 
y las unidades a las diferentes agencias, departamentos y entidades publicas y privadas 
para que el sistema financiero de la UPR recupere totalmente su capacidad operacional 
y fiscal. 


Las solicitudes de asignaciones de fondos adicionales por parte de los recintos y de las 
unidades institucionales durante el transcurso del afio fiscal 2021-2022, deberan ser 
ampliamente justificadas y evidenciadas. Toda solicitud vendra acompanada con el 
legajo correspondiente (ndéminas, contratos, facturas, etc.). Las peticiones que no 
cumplan con este requisito seran devueltas a los recintos y las unidades sin ser 
procesadas. 


Se solicitaran informes periddicos del uso de los fondos adicionales que sean asignados 
y éstos no podran ser utilizados para otros propositos sin previa justificacion y 
autorizacion. 


Los directores de Finanzas y Presupuesto de la Administracién Central alertaran al 
presidente de la Universidad de toda situacién anémala o de incumplimiento con estas 
disposiciones, que detecten en cualquiera de los 11 recintos y unidades, y la AC. 


El presidente de la UPR mantendra informada a la Junta de Gobierno sobre cualquier 
situacién que amerite atencién inmediata de ese cuerpo para asegurar el cumplimiento 
de estas disposiciones, segun aprobada por esta Certificacion. 
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24. A partir del ano fiscal 2017-2018, el Gobierno de Puerto Rico ha asignado varias partidas 


presupuestarias para capacitar a los servidores publicos de la rama ejecutiva, brindar 
asistencia técnica a las agencias gubernamentales y ofrecer multiples servicios al 
Departamento de Educacién de Puerto Rico (DEPR). Como consecuencia, anualmente la 
UPR administra un fondo de $20 millones restricto para implementar los fines 
aprobados en las asignaciones presupuestarias. La ejecucién de estos programas se 
realiza por medio de varios Acuerdos Colaborativos. Entre ellos caben sefialar, los 
otorgados por la UPR con la Oficina de Administracién y Transformacién de los 
Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico, el DEPR, el Departamento de Justicia 
de Puerto Rico, y el Departamento de Desarrollo Econémico y Comercio. La 
Vicepresidencia en coordinacién con la Oficina de Finanzas notificaré a cada una de las 
unidades la cuenta que utilizara y la porcién de presupuesto asignada, correspondiente 
a la partida de costos directos. El objetivo de esta asignacién presupuestaria es proveer 
fondos para el pago de adiestramientos a los empleados publicos y brindar asistencia 
técnica al Gobierno de Puerto Rico. 


Por otro lado, la porcién de costos indirectos y del 50% de la ganancia queda restricta, 
sujeta a la realizacién de los ingresos. Dichos fondos quedaran disponibles una vez la 
unidad rinda los servicios asociados a los proyectos. A finales del afio fiscal, la 
Administracion Central reconciliara el total de ingresos generados por unidad vs el 
presupuesto aprobado. De la unidad no haber rendido los servicios proyectados, la 
Administracién Central realizara el ajuste correspondiente a la porcion no utilizada del 
presupuesto aprobado. 
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ANEJOS 


I CUOTAS Y CARGOS - COSTO POR TRANSACCION 
Il. COSTO DE MATRICULA GRADUADA POR CREDITO/PROGRAMA 
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ANEJO I 


UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 
Ano Fiscal 2021-2022 
Cuotas y Cargos 


Costo por Transaccion 


AF'21 AF'22 

Cuota de Mantenimiento 75.00 100.00 
Cuota de Tecnologia 25.00 50.00 
Derechos de Laboratorio 100.00 100.00 
Derechos de Graduacién 80.00 80.00 
Otros cargos de mantenimiento 67.00 67.00 
Solicitud de Admisién 30.00 30.00 
Re-Admision 35.00 35.00 
Traslado a otras instituciones 50.00 50.00 
Traslado entre unidades Sistema UPR 25.00 25.00 
Transcripcopnes y certificaciones 5.00 5.00 
Duplicado de documentos 5.00 5.00 
Cambio de Facultad 20.00 20.00 
Tarjeta de Identificacién 10.00 10.00 
Cargos por Matricula Tardia 20.00 20.00 
Nuevos: 

Cuota de Mantenimiento - Verano 50.00 50.00 
Cargos por baja parcial 10.00 10.00 
Cargos por baja total 15.00 15.00 
Repeticion de cursos 20.00 20.00 
Ciencias Médicas: 

Escuela de Medicina 4,340.00 4,340.00 
Escuela de Medicina-Biblioteca Virtual 1,174.50 1,174.50 
Escuela de Medicina- Recursos Educativos 739.00 739.00 
Escuela de Medicina-Instrumentacién y Materiales 8,544.50 8,544.50 
Escuela de Medicina - Estudiantes Internacionales-Biblioteca Virtual 1,772.50 1,772.50 
Escuela de Medicina - Estudiantes Internacionales- Recursos Educativos 739.00 739.00 
Escuela de Medicina - Estudiantes Internacionales-Instrumentacion y Materiales 13,555.00 13,555.00 
Escuela de Farmacia 2,950.00 2,950.00 
Escuela de Enfermeria 500.00 500.00 
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ANEJO II 


UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 
Ano Fiscal 2021-2022 
Costo de Matricula Graduada por Crédito / Programa 


RRP 
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 
MAESTRIA 

Administraci6n de Empresas 
Comercio y Negocios Internacionales 
Contabilidad 
Finanzas de los Negocios 
Gerencia de Operaciones 
Gerencia de los Recursos Humanos 
Programa General 


DOCTORADO 
Comercio Internacional 
Finanzas 


ARQUITECTURA 
MAESTRIA 
Programa Graduado 


MAESTRIA 
CIENCIAS DE LA INFORMACION 
Maestro en Ciencias de la Informacién 
Certificados Postgrado BA Bibliotecologia: 
Ciencias de Libreria 
Maestro Bibliotecario 
Analista de Recursos Electrénicos 
Admininistracién de Documentos y Archivos 
Adm. Bibliotecas Academ.,P-b. y Espec. 
Certificado de Postgrado MA Bibliotecologia: 
Adm. Bibliotecas Academ.,P-b. y Espec. 
Consultor en Serv. de Informacién 
Especialista en Inform. Juridica 


CIENCIAS NATURALES 
MAESTRIA 
Biologia 
Ciencias Ambientales 
Fisica 
Matemiaticas 
Quimica 


DOCTORADO 
Biologia 
Ciencias Ambientales 
Fisica-Quimica 
Matemiaticas 
Quimica 


CIENCIAS SOCIALES 
MAESTRIA 
Administracion Publica: 
Adm Recursos Hum Y Relac Labor 
Gobierno Y Politica Publica 
Administracién Programas 
Adm. y Politica Financiera 
Gest Desar Coop Y Organz Solid 
Gestion Publica 
Programacion Administrativa 
Consejeria en Rehabilitacion 
Economia 
Psicologia Académica e Inv, 
Psicologia Clinica 
Psicologia Industrial Organ. 
Psicologia Social Comunitaria 
Sociologia 
Trabajo Social 
DOCTORADO 


Sicologia 
Trabajo Social 


COMUNICACIONES 
MAESTRIA 
Periodismo 
Teoria e Investigacion 


DERECHO 
JURIS DOCTOR 
Maestria en Derecho 


Tipo de Programa 


Costo por Costo por 
__Crédito __Crédito 


Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 


Doctorado 
Doctorado 


Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 


Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 


Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 


Doctorado 
Doctorado 


Maestria 
Maestria 


Juris Doctor 
Maestria en Derecho 
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 
Ano Fiscal 2021-2022 
Costo de Matricula Graduada por Crédito / Programa 


Tipo de Programa 


EDUCACION 
MAESTRIA 
Administracion y Supervision Educativa Maestria 
Curriculo y Enserianza Maestria 
Curriculo y Ensenanza: Maestria 
Liderazgo Maestria 
Espafiol Maestria 
Fisica Maestria 
Historia Maestria 
Matematicas Maestria 
Consejeria Maestria 
Ecologia Familiar Maestria 
Educacion del Nino: 
Ensefianza de la Lectura Maestria 
Nivel Elemental Maestria 
Nivel Pre-Escolar Maestria 
Educacién Especial Maestria 
Educac Especial Y Diferenciada Maestria 
Ensenanza Ingl - Segundo Idioma Maestria 
Fisiologia del Ejercicio Maestria 
Invest. y Eval. Pedagogica Maestria 
Invest. y Eval. Educativa Maestria 
Liderazgo en Organizaciones Educativas Maestria 
Orientacion y Consejeria Maestria 


DOCTORADO 
Administracion y Supervisién Educativa Doctorado 
Curriulo y Ensefianza Doctorado 
Liderazgo en Organizaciones Educativas Doctorado 
Orientacion y Consejeria Doctorado 


HUMANIDADES 

MAESTRIA 
Estudios Hispanicos 
Filosofia 
Gestion y Admininistracién Cultural 
Historia 
Inglés 
Ing] - Est Invest Lit Ling Carib 
Linguistica 
Cert. Lingiiistica Aplicada al Espafiol 
Literatura Comparada 
Traduccién 
Cert. Traduccién Especializado 


DOCTORADO 
Estudios Hispanicos Doctorado 


Historia Doctorado 
Ingl - Est Invest Lit Ling Carib Doctorado 


PLANIFICACION Planificacion 
Permiso Expecial Escuela Graduada Maestria 


Cuota de Mantenimiento y 


Tecnologia 


Cuota de Mantenimiento y Tecnologia 


Cuota de Mantenimiento y 
Tecnologia 


Cuota de Mantenimiento y Tecnologia 
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 
Afio Fiscal 2021-2022 
Costo de Matricula Graduada por Crédito / Programa 


Tipo de Programa 


Recinto de Ciencias Médicas 

E la de Medicina D | 

DMD Primer afio 

DMD Segundo afio 

DMD Tercer afio 

DMD Cuarto afo 

Internacionales 3er ano 

Internacionales 4er aho 

Cirugia Oral y Maxilofacial (Certificados Post DMD) 
Odontopediatria (Pedodoncia) (Certificados Post DMD) 
Prostodoncia (Certificados Post DMD) 

Ortodoncia (Certificados Post DMD) 

Odontologia General (Certificados Post DMD) 
Residentes en Maestria 


E la de Medici 
MD - estudiantes de Medicina 
Anatomia (MS) 

Bioquimica y Nutricién (MS) 
Farmacologia (MS) 


Bioquimica y Nutricién (PhD) 

Farmacologia (PhD) 

Fisiologia (PhD) 

Microbiologia (PhD) 

Biologia (PhD) - Interrecinto con Rio Piedras 
MD - PhD- Ciencias Biomédicas 


Escuela de Enfermeria 
Graduado Diurno 
Graduado vespertino 


Doctorado en Farmacia 
Farmacia Industrial-Vespertino (MS) 
Ciencias Farmacéuticas-Vespertino (MS) 


E la de Salud Pabli 
Demografia (MS) (Tesis 6 créds) 

Administracion Servicios de Salud (MISA) + 800 de practica 
Salud Publica (MPH) 


Salud Publica-Salud Ambiental (DrPH) + 480 horas de practica (Tesis 9 


créds.) 
Nutrici6n (MS) (Tesis 6 créds.) 


Salud Ambiental (MPH) 

Educacion en Salud Publica (MPHE) 
Investig. Evaluativa (MS) (Tesis 3 créds) 
Salud Publica-E:pidemiologia (MPH) 
Ciencias Epidemiol (MS) (Tesis 10 créds) 
Salud Publica-Bioestadistica (MPH) 
Higiene Industrial (MS) 

Salud Publica (MPH) V 


Salud Publica-Sistema de Salud y Gerencia (DrPI1) + 200 hrs de practica 


(Tesis 6 créds) V 


Salud Publ-Determinantes Sociales de la Salud (DrPH) + 200 Hrs practica 


(Tesis 9 créds) V 

Salud Publica Gerontologia (MPH) V 
Certificado Gerontologia V 
Certificado Intervencién Temprana V 
Gerontologia V 

Intervencién Temprana V 


Escuela de Profesionales de la Salud 
Citotecnologia 

Internado en Dietética 

Tecnologia Médica - Certificado Post Bachillerato 
Administracién de Informacién de Salud 
Patologia de Habla y Lenguaje 

Ciencias de Laboratorio Clinico 

Terapia Ocupacional 

Audiologia 

Terapia Fisica 


Investigacian Clinica - Maestria 


Cuota de Mantenimiento y Tecnologia 


17,000 

17,000 

17,000 

17,000 
DDM Internacional 60,000 
DDM Internacional 60,000 
DDM 195 
DDM 195 
DDM 195 
DDM 195 
DDM 195 
Residentes en Maestria 


MD 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Doctorado 
Doctorado 
Doctorado 
Doctorado 
Doctorado 
Doctorado 
Doctorado 


Maestria 
Maestria 
Doctorado 
Nursing Doctoral 


Farmacia / Doctorado 
Farmacia / Maestria 
Farmacia / Maestria 


Maestria 
Maestria 
Maestria 


Maestria 


Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 


Doctorado 


Doctorado 


Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 
Maestria 


Certificado Post Bachillerato 
Internado 

Certificado Post Bachillerato 
Maestria 

Maestria 

Maestria 

Maestria 

Maestria 

Maestria 

Investigacion Clinica - 
Maestria 


Cuota de Mantenimiento y 
Tecnologia 
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